LEY DEL TRABAJO DEL QUIMICO FARMACEUTICO DEL PERU

CAPITULOI
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1.- Ambito de Aplicacion

La presente Ley regula el trabajo del profesional Quimico Farmacéutico del Pert, debidamente
colegiado y habilitado por el Colegio profesional respectivo, en todas las dependencias del sector
publico y privado.

Articulo 2.- Rol de Quimico Farmacéutico

El Quimico Farmacéutico, como profesional de las ciencias médicas, participa a través de sus
mstituciones representativas en la formulacion, evaluacion y aplicacion de la Politica Nacional
de Salud y la Politica del Medicamento, desarrollando actividades dentro del proceso de
atencion integral de salud, destinadas a la persona, la familia y la comunidad; como integrante
del equipo de salud.

Articulo 3.- Campos de actuacién

Los Quimico Farmacéuticos ejercen sus actividades profesionales, en la dispensaciéon de productos
farmacéuticos, productos sanitarios, dispositivos médicos; en la docencia; Direccion Técnica de
establecimientos farmacéuticos publicos y privados, laboratorio de andlisis clinicos y bioquimicos,
bromatologicos, toxicologicos, forenses, quimico legal, laboratorios de radiofirmacos, productos
naturales, cosméticos, laboratorios de control de calidad, gestion de la calidad y elaboracién
industrial de agroquimicos, complementos y suplementos nutritivos para uso humano, animal y
vegetal y en las mstituciones Armadas y Policia Nacional.

Serd responsable de la aplicacion de las Buenas Pricticas que correspondan a los establecimientos
farmacéuticos y de otras normas sanitarias vigentes.

Articulo 4.- Requisitos de EFjercicio

4.1. Para ejercer la profesion de Quimico Farmacéutico se requiere titulo profesional y estar
mscrito y habilitado en el Colegio de Quimico Farmacéuticos respectivo. Es de aplicacion lo
dispuesto por el articulo 363 del Codigo Penal a quien ejerza ilegalmente la profesion.

4.2. La actividad profesional del Quimico Farmacéutico goza de plena autonomia y su ejercicio
especializado le otorga total responsabilidad ética y profesional en las materias de su
competencia, segin los estatutos y codigo de ética profesional vigente y lo prescrito en la
presente Ley.

CAPITULO I
DE LAS FUNCIONES
Articulo 5.- Funciones
Son funciones del Quimico Farmacéutico:

a.-Planificar, organizar, dirigir, coordinar, evaluar las actividades en farmacias, boticas, droguertas,
servicios de farmacia, y almacenes especializados de medicamentos, laboratorios de produccion.
Fjerce la funcion de profesional responsable de todos los establecimientos farmacéuticos.

b. Brindar atencién farmacéutica en farmacias y boticas del sector publico y privado.

c.- Planificar, organizar, dirigir, controlar y evaluar acciones de investigacién y desarrollo de
productos farmacéuticos, dispositivos médicos y productos sanitarios.



d.- Cumplir y hacer cumplir, segin sea el caso la Ley General de Salud, la Ley de Productos
Farmacéuticos, Dispositivos Médicos y Productos Sanitarios; asi como a sus respectivos
Reglamentos.

e.- Participar de forma activa en todas las etapas del proceso de suministro de productos
farmacéuticos, dispositivos médicos y productos sanitarios.

f.- Participar, organizar, dirigir, controlar y evaluar todas las actividades de aseguramiento de la

calidad.
g.- Participar de forma activa en el Sistema Nacional de Farmacovigilancia.

h.- Planificar, organizar, dirigir, controlar y evaluar acciones de mnvestigacion y desarrollo de
productos farmacéuticos, dispositivos médicos y productos sanitarios.

1.- Participar en la gestién, docencia y de investigaciéon en las instituciones educativas.

J- Participar en la asesoria, consultoria, auditoria y peritaje en los campos de su especialidad a los
organismos publicos y privados, asi como en los organismos no gubernamentales.

k.- Participar en la elaboracion de normas técnicas, reglamentos y directivas relacionadas con los
productos farmacéuticos, dispositivos médicos y productos sanitarios.

l. - Participar en los Estudios de Evaluacion de Riesgos.

1l. - Elaboracion de formulas oficiales, magistrales y preparados farmacéuticos.

m.- Participar en la elaboracion de la farmacopea peruana y otros formularios afines.
n.- Servir como consultor cientifico y técnico del personal médico.

o.- Formular, controlar y evaluar los medicamentos obtenidos a partir de recursos naturales,
terapéuticos y homeopiticos.

Articulo 6.- Dispensacion

a.- El quimico farmacéutico responsable del establecimiento de dispensacion puede ofrecer al
usuario alternativas con el o los mismos ingredientes farmacéuticos activos, concentraciéon y forma
farmacéutica, bajo responsabilidad.

b.- La dispensacion de los productos farmacéuticos, productos sanitarios y dispositivos médicos,
debe hacerse segtn la condicion de venta establecida en el registro sanitario, siguiendo lo normado
en las Buenas Pricticas de Dispensacion y de Seguimiento Farmacoterapéutico aprobadas por la

Autoridad Nacional de Salud (ANS)

c.-Los Quimico Farmacéuticos estan autorizados para la dispensacion de estupefacientes, cannabis
medicinal, narcéticos y psicotropicos, asi como de productos farmacéuticos de alto riesgo.

CAPITULO II
DE LOS DERECHOS Y DEBERES
Articulo 7.- Derechos del Quimico Farmacéutico

a. La igualdad de trato y de oportunidades, sin discriminacién por razén de origen, raza, sexo,
idioma, religién, opinién, condicion econémica o de cualquier otra indole.



b.-El trabajo del Quimico Farmacéutico no podrda ser discriminado ni excluido en sus
remuneraciones, bonificaciones, beneficios y entregas econémicas entre los profesionales médicos.

¢. Acceder a cargos de jerarquia, alta direccién y/o direcciéon ejecutiva y gerencia en igualdad
de condiciones que el resto de profesiones médicas.

d. Ocupar cargos correspondientes al escalafon de la carrera farmacéutica.

e. Percibir una remuneracién acorde a su responsabilidad y al goce de sobretasa por labores
nocturnas y jornadas extraordinarias de conformidad con la legislacién laboral aplicable.

f. Gozar de licencia con goce de haber para el ejercicio de cargos internacionales o nacionales,
cuando éstos no sean remunerados.

g. Contar con un ambiente de trabajo higiénico y seguro para su salud fisica, psicologica y su
mtegridad personal.

h. Disponer de los recursos materiales, informacion especializada y equipo necesario y
adecuado para brindar el servicio de manera segura y eficaz, en condiciones de 6éptima calidad.

Esta enumeracion no excluye los derechos que como trabajadores correspondan a los
Quimico Farmacéuticos conforme a la legislacion aplicable, siendo esta enumeracion
meramente enunciativa y no limitativa.

Articulo 8.- Deberes del Quimico Farmacéutico

a. Sujetar su conducta profesional a las normas de ética establecidas en los cédigos de ética
profesional.

b. Conocer y aplicar la normativa y las politicas del sector o mnstitucion en que labora.

c. Cumplir con las demds obligaciones y prohibiciones que establecen las normas que regulan
la carrera administrativa del sector publico o el régimen laboral de la actividad privada, segun
corresponda a la naturaleza de la entidad en que labora.

d. Orientar a los profesionales prescriptores y a los pacientes o usuarios en el uso racional de
medicamentos, ejerciendo la farmacovigilancia.

Articulo 9.- Ejercicio de Derechos Colectivos

Los Quimico Farmacéuticos pueden ejercer los derechos colectivos laborales reconocidos por
la Constitucién, de conformidad con las normas legales que regulan su ejercicio.

CAPITULO IV
DE LA CARRERA PROFESIONAL
Articulo 10.- De la carrera profesional

Fl Estado garantiza la linea de carrera profesional del Quimico Farmacéutico. Las entidades
publicas establecen dentro del grupo profesional los cargos para cuyo desempeno se requiere
titulo profesional de Quimico Farmacéutico, asi como los niveles en los que se desarrolla la

linea de carrera.

11.- Articulo 11.- De la capacitacion profesional



La capacitacién profesional permanente es un derecho inherente al trabajo del Quimico
Farmacéutico. Todo profesional Quimico Farmacéutico debe certificarse y recertificarse.

Las entidades empleadoras son responsables de la capacitacion del profesional Quimico
Farmacéutico, consignando anualmente y en equidad con las otras disciplinas de salud la partida
presupuestal para tal fin, asimismo, promoveran la celebracion de convenios con Universidades y
otras instituciones nacionales o extranjeras debidamente acreditadas, a fin de desarrollar programas
de capacitacion para el personal profesional.

Las horas dispuestas para la capacitacion y actualizacién del Quimico Farmacéutico a cargo del
empleador, que pueden ser realizadas dentro de la jornada laboral, seran aquellas que se
consideren de necesidad para la institucién y otras que determine la entidad.

Articulo 12.- De los cargos directivos.

Las Direcciones Generales, Direcciones Fjecutivas, Superintendencias y otras entidades del
medicamento deberdn ser dirigidas por Quimico Farmacéuticos.

Articulo 13.- Otorgamiento de Titulos y Grados

El titulo de Quimico Farmacéutico y los grados de Magister y Doctor sélo pueden ser otorgados
por las Universidades del pais o instituciones de educacion superior de conformidad con la ley de
la materia. Los otorgados en el extranjero deben ser revalidados.

CAPITULO V
DE LA MODALIDAD DEL TRABAJO PROFESIONAL
Articulo 14. De la Jornada

La jornada laboral de trabajo del Quimico Farmacéutico, el trabajo en sobretiempo y los descansos
remunerados se regiran de acuerdo a su régimen laboral, en concordancia con la legislacion laboral
vigente en el pais.

Articulo 15.- El Acto Farmacéutico, es el ejercicio de la profesion en la dispensacion de productos
farmacéuticos, dispositivos médicos y productos sanitarios, en el cuidado, prevencién, promocién
y recuperacion de la salud, proveyendo los fundamentos y conocimiento cientifico farmacéuticos
necesarios relacionados a la quimica farmacéutica, cosmética, clinica, toxicoldgica, forense, quimica
legal, alimentaria, productos naturales y otras especialidades afines a la profesion en los insumos,
procesos industriales, y en la atencién farmacéutica. Se rige por el Codigo de Etica del Colegio
Quimico Farmacéutico del Perd y por la normatividad internacional ratificada por el Estado
Peruano. El acto farmacéutico es de exclusivo ejercicio del profesional Quimico Farmacéutico.

Articulo 16.- La valorizaciéon del trabajo del Quimico Farmacéutico se basa en su contribucién
social, econémica, cientifica y tecnoldgica e innovativa al desarrollo de la Nacion y debe
considerarse los factores geograficos, ambientales y de riesgo, asi como la descentralizaciéon,
prioridad del servicio y grado de desarrollo en armonia con el proceso de regionalizacién.

Articulo 17.- El Quimico Farmacéutico puede extender el ejercicio de su carrera en las entidades
del Estado hasta los 75 anos de edad.

Articulo 18.- La capacitacién profesional es promovida por el Estado a través de créditos
preferenciales y exoneraciones tributarias para adquisiciéon de material bibliografico, equipos e
imsumos para la investigacion, desarrollo e innovacion farmacéutica.



Articulo 19.- Para optar titulo de especialista o grados académicos bajo régimen a iempo completo,
en el pais o en el extranjero, se otorgara licencia por capacitacién con goce de haber. Se reconoce
el derecho del Quimico Farmacéutico al ano sabatico para desarrollo de trabajos de mvestigacion,
desarrollo e iInnovacion farmacéutica.

Articulo 20.- Incorporar a los Quimico Farmacéuticos, cuyos titulos de Segunda Especialidad hayan
sido logrados a través del Residentado o en el Sistema Universitario para que ejerzan la docencia
en grado de Maestro.

Articulo 21- EI haber minimo del Quimico Farmacéutico del sector privado, sujeto a jornada legal
de trabajo, en ningiin caso serd menor al del sector publico del nivel micial.

Articulo 22.- Son modalidades de trabajo: la asistencial, docente, administrativa, de investigacion,
produccién y otras relacionadas con el acto Quimico Farmacéutico

Articulo 23.- La Jornada asistencial del Quimico Farmacéutico es de 6 horas diarias mimterrumpidas
o su equivalente semanal de 36 horas o mensual de 150 horas. En esta jornada estad comprendido
el trabajo de guardia. Cuando la jornada laboral supere las 150 horas mensuales, el pago se regula
por el Decreto Legislativo 1154 y otras normas que autorizan los Servicios Complementarios en
Salud y su Reglamento. En el Sector privado, por la norma que corresponda.

El trabajo de guardia comprende actividades multiples y diferenciadas de las realizadas
ordinariamente: su duracién no sera superior a las 12 horas continuas. Excepcionalmente, y por
necesidad del servicio podra extenderse hasta 24 horas. El trabajo de guardia es obligatorio y sujeto
a la necesidad del servicio. Los profesionales mayores de 50 anos, asi como los que sulran de
enfermedades que los imposibiliten estin exonerados del cumplimiento de dicho trabajo.

La guardia de retén se programa de acuerdo a los requerimientos de la especialidad y la necesidad
del servicio. Durante ella el Quimico farmacéutico esta disponible para ser llamado a prestar
servicios oportunos y efectivos dentro de la localidad.

En la modalidad docente asistencial es permisible el tempo parcial en el trabajo asistencial.

Articulo 24.- La remuneraciéon especial por guardias tiene como base la valorizacion principal o su
equivalente.

Articulo 25.- Los Quimico Farmacéuticos que estin dentro del ambito del SERUMS o Residentado
seran considerados en los alcances del Decreto Legislativo N° 1153, Decreto Legislativo que regula
la politica integral de compensaciones y entregas econémicas del Personal de la Salud al servicio
del Estado.

Articulo 26.- La profesion del Quimico Farmacéutico se encuentra regulada por lo dispuesto por
la presente ley, por el Codigo de Etica del Colegio Quimico Farmacéutico del Pert, Ley N° 16447,
Ley N° 26842 Ley General de Salud, Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico y su Reglamento y en el Sector Privado
por las normas que le fueren aplicables.

Articulo 27.- El Colegio Quimico Farmacéutico contara con un Registro de Quimico Farmacéuticos
que posean titulo de Especialista y /o grados de Maestria y Doctor.

Articulo 28.- El personal integrante de las Fuerzas Armadas y/o de la Policia Nacional del Pert que
gjerza la profesion de Quimico Farmacéutico se regird por lo dispuesto en la presente ley y las
normas de la institucién a la que pertenezca.



DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS Y FINALES

Primera. - La presente Ley serd reglamentada por el Poder Ejecutivo, en un plazo no mayor de 60
dias utiles.

Segunda. - Los recursos que demande la presente Ley seran con cargo a su presupuesto.

Tercera. - En todo lo no previsto por la presente Ley se aplica supletoriamente la legislacion laboral
aplicable, la Ley General de Salud y sus normas modificatorias y reglamentarias.

Cuarta. - Deréguense o modificase todas las normas y disposiciones que se opongan a lo dispuesto
en la presente Ley.

Comuniquese al sefior Presidente de la Republica para su promulgacion



