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ANEXO 01:
FORMATO DE SOLICITUD DE ACREDITACION DE PERSONEROS

Sefior (a) Presidente (a) del:
Jurado Electoral Nacional:

?(Jurado Electoral Departamental de ALNMA

Jurado Electoral de la Provincia Constitucional del Callao:

Presente. -
De mi (nuestra) especial consideracion:

Por la presente, me (nos) presento (amos) ante usted, para dejar constancia que he (hemos)

sido designado (s) PERSONERO (S) de la Lista PalvindicacioV
FEAQMD CEUTICH 20 que se presenta para las elecciones del Colegio Quimico
Farmacéutico del Pert, periodo 2027 — 2028: Nacional y{eepartamentai / Callao
£

Personero Titular

Nombre: ) oS "(_-:/ ANTONND ZARZOSA L/b_QTlﬁf\a e

N° Colegiatura: 32 85

N°DNE:__ 42 €66 23S

N° de Celular: G900 4G )09 Correo Electrénico: ___ Q1 V| ﬂ-rfcﬂ‘ ﬂ G\ M2 { COm
Direccidn para notificaciones: JF' C’ZL(‘C{(OQV o G8S O"I‘r‘c (g B‘:)g* /L( mq

Personero Suplente

Nombre: en c_:: PRADD C_?) RUTAS

N° Colegiatura: AT IO

NeDNI:_ 001 2592

N° de Celular: ﬁég (% ©40 Correo Electrénico: T v fﬁf *R ‘j_m 2ilicqam

Dejo (amos) constancia que me (nos) encuentro (amos) en condicién de miembro (s) activo (s)
y HABILITADO (s), que me (nos) hago (cemos) responsable (s) de que la informacién que
proporcionaré (mos) y avalaré (mos) es veridica. Solicito (amos) mi (nuestra) ACREDITACION
como tal.

Lugar y Fecha: i‘-mf"?{) (S ngz'ﬁo_ml)w dg ?D'Z"S

UTCA LD
PERSONER L 2y - =
DNi 42’6%?2%55 i REW: 0 OFARRELEUTICO BEPARTAMENTAL DE LIMA
CQFP 32857 L eees=" Iy SENNEEPARTANENTAL DE LINA 2021-2508

Nombre, firma y sello de Personero Titular Nombre, iR
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JURADO ELECTORAL NACIONAL DEL COLEGIO QUIMICO
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PERIODO 2027 - 2028

ANEXO 02: "
FORMATO DE SOLICITUD DE INSCRIPCION DE CANDIDATOS

Sefior (a) Presidente (a) del:
Jurado Electoral Nacional:

Jurado Electoral Departamental de __ A [ A/ /\

Jurado Electoral de la Provincia Constitucional del Callao:

Presente. -
De mi especial consideracion:
£ . A MAC 2 identif 42 6bb 2 F5
Yo, JOSE ANTONID  ZAR2Z05A MACT/ U &2 identificado con DNI
concaFPN° 32 8 5—?- _domicilioen Jr. ObRABAYN €8S , 0AHC 3P~ Lim
, correo electrénico VN 't&t" @ UM 2\ ‘ OOy . -
En mi condicidn de Personero &,s:}q] “‘1"‘6 |q ¢~ delalista: ‘?E‘I VN Oi CACi o

Faemaceotic s 9.0 . respetuosamente  SOLICITO

nuestra INSCRIPCION en las elecciones del \Of de fuoviemh® de 202 €,
para elegir a (Marcar con un aspa X)

1 |Consejo Nacional del CQFP

, |Consejo Departamental del CQF de Ll MO b
Consejo de la Provincia Constitucional del Callao
3 |Delegado (a) ante el Consejo Directivo Nacional del CQFP b

4 |Junta Directiva de Sectores Profesionales del CQF de .£) M © )(

I

De conformidad a lo establecido en el Reglamento Electoral del Colegio Quimico Farmacéutico
del Pert vigente, adjunto los siguientes requisitos:

Copia simple de DNI o carné de Extranjeria de cada candidato ?(
Copiasimple del Carné de CQFP de cada candidato ?(
Formato original de planillones de adherentes. Cantidad # _3__5_1 ,
Plan de Desarrollo Institucional debidamente sustentado <
Una fotografia del candidato a Decano ( JX

Lugar y Fecha: PAK\ale ) &8 Q&Z f;.fg‘lﬁuvﬂb'\ de 026

Atentamente, :
REIVINDICA$1G TICA20
smepgess _g" .I ---‘ﬁ---
Q.. JOSE ANTONIO 2ARZOSA MARTINEZ

90 EGAL
PER m-:nm.

Dgnfp 32067
Nombre, firma y sello de Personero Titular o Suplente
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ANEXO 04:
FORMATO DE SOLICITUD DE INSCRIPCION DE LISTA

DE CANDIDATOS A CONSEJO DIRECTIVO DEPARTAMENTAL
Y DE LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO

INFORMACION DEL CANDIDATO A DECANO

LISTA: ?eiv indicacon Yarmace vheg 2.0
NOMBRES: '-Pero_f Greaorlb
APELLIDO PATERNO: _ frias
APELLIDO MATERNO: _ Uasquez

N° DNI: _YO1%64302  N° CQFP: {3081

N° CARGO CANDIDATO (Nombres y Apellidos) N° DNI N° CQFP

2 [secetatomerior | Joo| Caballeve Gardenag | Y23%s32 | 14109
3 |Secretario Exterior J_J-(lS l‘{ﬂr"{n Veqa ﬂquino Uyep 23> | 16220

4 |Tesorero Yasa clita Cordan Chaven | 6354836 | 32360
5 |Vocall Hodinda de| Qnsario @U\Qe“ﬁvm 2133917 | 0381
6 |Voaal2 Bruoo oo Savduy Vileag s [yomy0n | 4t0as
5 |vocals Crvz Ramon Kamos ) 42996607 | 34231
g |Voals Jose Luis Bsto Francisco [yasacazy | 22241

Delegado ante el X
9  |Consejo Directivo ,)_u_LS -L\\bﬂ-rb OTQ Vilcatoona 98305554 | O8Y34
Nacional CQFP
Lo expresado, se hace bajo la forma de Declaracién Jurada, basado en el principio de la
presuncion de la veracidad, referido en el Art. 4° inciso 1.7 de la Ley de Procedimiento

Administrativo General N° 27444, asi mismo, declaro conocer las implicancias penales
del Art. 411° del Codigo Penal

Lugar y Fecha: J_/(.m 29 de SE%QanTﬁ cled 2026

Atentamente,

Nombre, firma y sello de Personero Titular o Suplente
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Reegistro Nacional de Condenas

§ITTI

5575966
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REPUBLICA DEL PERU

PODER JUDICIAL

CERTIFCADO JUDICIAL DE

ANTECEDENTES PENALES

(Para uso exclusivo del interesado)
R.A. N° 201-2019-CE-PJ

3
133

1

SE CERTIFICA QUE:

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO

NOMBRE(s)

‘IAS

J t\IASQU EZ

} E‘ERCY GREGORIO

DOCUMENTO DE IDENTIDAD

SOLICITA PARA

{

D.N.I. 40164302

J {

TRAMITE ADMINISTRATIVO

T e e i e o e ot e s ey

,,
VALIDO PARA USO NACIONAL Y EN EL EXTERIOR
. OPERADOR

N° TASA 069458 . /‘é CONSULTA "R |

XA TS B ¢

FECHA ¢
PAGO 01/10/2026 A EXPEDIDO 02/10/2026 |
HORA 17:24:56 L0 AT AT TR T HORA it |
Abg. Marlene Elizabeth Veramendi Oliva

VALOR ' S/ 40.40 Subgerente de Registros Judiciales CADUCA 31/12/20626 |

GERENCIA GENERAL

PODER JUDICIAL

Pag. 1de 1 La informacién en el presente certificado, puede ser verificada via Internet, en la siguiente direccién: http:/icasillas.pj.gob.pel/cap/

Con el codigo : @ABW5KMQWBBGN




N ey mmsmmo DE""JUS‘HCIA mexsnnc Ly

Direccionjde Reglstr Penltenclar o o
T v YT m (1
Ao 4 bbb
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES
A NIVEL NACIONAL

ARIAS VASQUEZ
Primer Apellido Segundo Apellido
PERCY GREGORIO
Pre Nombres
Documento de identidad: DNI: 40164302

NO REGISTRA ANTECEDENTES JUDICIALES

Solicito para: TRAMITE

. VALIDO PARA USO NACIONAL Y EN EL EXTERIOR

Firmado electronicamente por:

CARLOS HERMOGENES MADUENO DAVALOS
DIRECTOR DE REGISTRO PENITENCIARIO
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO
Fecha: 02.10.2026 09:17:14 05:00

conraco. s Rowero wasenco, couow  INNNMMAMAEAAN

CAROLINA

Vilido por tres (3) meses a partir de su fecha de expedicién. 2026-184594

https:/fhub.inpe.gob._pe:8883/ValidaDocAJV_Docivd/T5e9347aadd0b38415cdbB8f 18955882
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ANEXO 06:
DECLARACION JURADA PARA POSTULAR EN LAS ELECCIONES
DEL COLEGIO QUIMICO FARMACEUTICO DEL PERU

Yo, @?([‘f @“’C 0”0 Ana_s UCU"QUFZ , identificado con DNI ﬂ}fé 430

con CQFP N° 430 v , domicilio en Cﬂ“(c Ontaric 2§49 Dﬂm go2- 43
, distrito de @ hOl’rl os , provincia de J_J ma ,
Departamento de J.A'm ; en mi condicién de postulante al cargo de

Decano ,e‘)plpa.rTommial ae W'ma

DECLARO BAJO JURAMENTO cumplir con los requisitos establecidos en los Art, 34°, 35° y 38°
del Reglamento Electoral del Colegio Quimico Farmacéutico del Peru, los que a continuacion
detallo:

Encontrarme en la condicién de colegiado activo y HABIL,

No estar cumpliendo sancidn disciplinaria contemplada al momento de mi postulacién
+» Carecer de antecedentes penales y judiciales (*)

“* No ser miembro de alguno de los Jurados Electorales, Nacional, Departamental o de
la Provincia constitucional del Callao

No tener parentesco hasta el segundo grado de consanguineidad y/o de afinidad con
algiin miembro de alguno de los Consejos Directivos, Nacional, Departamental y de la
Provincia Constitucional del Callao; Delegados ante el Consejo Directivo Nacional;
Jurados Electorales, Nacional, Departamental y de la Provincia Constitucional del
Callao en el presente periodo.

%+ Cumplir con los demas requisitos sefialados en el presente Reglamento Electoral.

*
-
L
b
-

-
*

Lo expresado, se hace bajo la forma de Declaracion Jurada, basado en el principio de la
presuncion de la veracidad, referido en el Art. 4° inciso 1.7 de la Ley de Procedimiento
Administrativo General N° 27444, asi mismo, declaro conocer las implicancias penales
del Art. 411° del Cédigo Penal

Lugar y Fecha: JI'r’m 29 ae S‘-"hembdﬁ ael 20248

Atentamente,

10 MA
PE ONERO LEGAL

42666276
carp 32857
b@mbre firma del Candidato Nombre, Firma y sello de Personero Titular o Suplente
Oregorio fnas Vasguez

(*) Solamente los candidatos a Decano deben presentar, adicionalmente, el Certificado de
antecedentes penales y judiciales.
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JURADO ELECTORAL NACIONAL DEL COLEGIO QUIMICO
FARMACEUTICO DEL PERU
PERIODO 2027 - 2028

ANEXO 09:
HOJA DE VIDA DE CANDIDATO A DECANO NACIONAL, A DECANO
DEPARTAMENTALY DE LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL
CALLAO, Y DE PRESIDENTE DE SECTOR PROFESIONAL

RESUMEN:@;;M;C o Egn.ng; cuTico TEAES00a D)o VniLEASOND

ALY) 1 L FRCeE 1L fi)  CnJ

Gl [ 0y Do iCo

Covn Qosc&ooo B NoMinisTRNCIgY DE Uc&ouo\ \‘}(

) Genencin Cw Deryize Qe Hnluo-

DATOS GENERALES
Nombres y Apellidos: QEQQ}J Qactoeio A Lins Jas QUE

Sector Profesional: HosPitnlanio

Cargo laboral actual: _Qoirico ¥aamaceorico B3 TewTs iiQﬁE—CﬂermH@zm

FORMACION ACADEMICA
Egresado de la Universidad: _ Saw Lois Goutnacs — by

Afio de egreso: L00d

Posgrado: C—\ CLENLD oN Detuicsos DNE Selue:

Posgrado: _ onivistanciod De A €gocsod
. Especialidad: XNLM nain C (fvice

Cursos, Programas o Diplomados:

EXPERIENCIA PROFESIONAL
Trabajo actual (fechas y cargo): Hostitnl Nacional C,ﬂ yeToano g EREoin

q U lrakes B8 ch?&

~

Trabajo anterior (fechas y cargo):

r[UlkJ?UEfL'b'-DQU Q.ﬂ;ft*{rswo &\EQ_EOH\
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ANEXO 10:
PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

Cada Lista que postula al Decanato del Colegio Nacional y a los diferentes
Decanatos Departamentales y de la Provincia Constitucional del Callao,
desarrollaran este Plan de Desarrollo Institucional. Los que deberan contener, al
menos los siguientes tépicos:

| CONSIDERACIONES GENERALES y VISION DEL COLEGIO AL CORTO, MEDIANO y
LARGO PLAZO
(maximo de una pagina)

I OBJETIVOS ESTRATEGICOS
(maximo de una pagina)

Il PROPUESTAS

Desarrollar cada una de ellas con las METAS que estime, las ESTRATEGIAS que
considere necesarias, y los INDICADORES que permitiran medirlas.

(md@ximo una pagina por cada Propuesta)

IV MENSAJE FINAL
Dirigido al gremio farmacéutico, publico objetivo que votaria por su propuesta.
(mdximo una pagina)
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PLAN DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL, 2027-2028

COLEGIO QUIMICO
FARMACEUTICO DEL PERU

COLEGIO DEPARTAMENTAL DE LIMA

www.facebook.com/reivindicaciontarmaceutica
relvinfar@gmail.com @reivindicacionfarmaceutica
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PLAN DE TRABAJO 2027- 2028

1. QUIENES SOMOS:
Somos un equipo de profesionales quimico farmacéuticos expertos y
lideres de los distintos sectores del ejercicio profesional, conocedores
de la problemdtica y comprometidos con el desarrollo vy
modernizacién del Colegio Quimico Farmacéutico del PerU, para
convertilo en un colegio con una gestion digital, participativa,
eficiente y fransparente al servicio de sus colegiados y la salud publica.

2. VISION:
Un colegio profesional con gestion digital que se desenvuelve de
manera asertiva en el dmbito técnico, politico y social, como lider y
referente en temas concemientes a Ila profesion quimico
farmacéutica y la salud publica, que promueve y fomenta la iniciativa
profesional y el fortalecimiento de capacidades de sus colegiados,
brinddndoles bienestar, defensa y reconocimiento ante la sociedad.

3. MISION:

Proteger el desempeno de la profesién quimico farmacéutica en sus
actuales campos y sectores profesionales; asi como, promover el
desarrollo de nuevos espacios del ejercicio profesional, sustentado en
el avance de la ciencia y la tecnologia y con soporte en una
formacién académica sélida, integral y continua, de manera integral,
asertiva y éticaq, liderando los cambios que necesita nuestra sociedad
y el sector salud, en los temas inherentes al ejercicio profesional.

Una institucién que participa activamente en la comunidad, en el
contexto técnico, politico y social, articulando la profesion con la
universidad, el Estado, la Sociedad y el Sector Empresarial, a fin de
sumar esfuerzos multidisciplinarios e intersectoriales, para encontrar
soluciones a los problemas de salud en nuestra comunidad,
contribuyendo al Desarrollo Nacional.

4. LINEAS ESTRATEGICAS DE TRABAJO

www.facebook.com/reivindicacionfarmaceutica
relvinfar@gmail.com @reivindicacionfarmaceutica



w3
REIVINDICACION FARMACEUTICA 2.0 426

iGestion Digital con Experiencia, Juventud y Liderazgo!

PRIMERO: Gestion y Gobierno Digital del Colegio Quimico
Farmacéutico del Peru.

SEGUNDO: Unidad, Bienestar e Identificacion del Quimico
Farmacéutico con su Colegio Profesional

TERCERO: Fortalecimiento de Competencias, Certificacion vy
Desarrollo Profesional.

CUARTO: Liderazgo, Reconocimiento y Defensa del Colegiado, la
Profesion y la Salud Publica

4.1 GESTION Y GOBIERNO DIGITAL DEL COLEGIO QUIMICO
FARMACEUTICO DEL PERU.

4.1.1. Objetivos

a. Digitalizar la gestion del Colegio Quimico
Farmacéutico Departamental de Lima,
fortaleciendo el sistema informdatico de gestion del
Colegio Quimico Farmacéutico del Pery "QF Go" y
ofros bienes y recursos necesarios para brindar
servicios de manera Agil, eficiente y oportuna en
beneficio de los colegiados, las entidades
gubernamentales y la sociedad.

b. Adecuacion del Colegio Quimico Farmacéutico
Departamental de Lima, al proceso de
modernizacidon y descentralizacion del pais,
propiciando la conformacidon de Colegios
Regionales.

c. Disminuir el indice de morosidad en el pago de las
cuotas de los agremiados, a través de la oferta de
bonos educativos y otros beneficios.

d. Implementacién del servicio de habilitacidon
profesional y pago de cuotas en linea.

www.facebook.com/reivindicacionfarmaceutica
reivinfar@gmail.com @reivindicacionfarmaceutica
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4.2 UNIDAD, BIENESTAR E IDENTIFICACION DEL QUIMICO
FARMACEUTICO CON SU COLEGIO PROFESIONAL

4.2.1 Objetivo
a) Fortalecer el sentido de unidad, pertenencia e
identificaciéon del colegiado con su colegio,
mediante programas integrales de bienestar,
cultura organizacional y actividades, que
promuevan la calidad de vida, la salud y el
desarrollo personal del profesional Quimico
. Farmacéutico y su entorno familiar.

b) Gestionar la adquisicion del Centro de
Esparcimiento del Colegio Quimico Farmacéutico
Departamental de Lima.

c) Establecer convenios con instituciones puUblicas y
privadas, a fin de cubrir las necesidades de salud,
educacion, bienestar y esparcimiento de los
colegiados y su entorno familiar.

d) Promover la distincion profesional de Quimicos
. Farmacéuticos destacados, en espacios
extramurales en nuestra comunidad.

e) Crear el portal *'QF Emplea™ que centralice ofertas
publicas (Essalud, MINSA, DIGEMID, Sanidades) y
privadas (laboratorios, droguerias, retail) con salario
minimo ético garantizado y defensa de la no
tercerizacion.

f) Asesoria legal, técnica y reglamentaria gratuita
(DIGEMID, DIRIS/DIRESA, SUNAT, INDECOPI) para
agremiados que deseen abrir sus propias
droguerias, farmacias independientes, laboratorios
cosmeéticos o consultoras.

www facebook.com/reivindicacionfarmaceutica
reivinfar@gmail.com @relvindicacionfarmaceutica
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g) Conectar a colegiados recién egresados con
colegas senior directores técnicos de la industria,
asuntos regulatorios e investigacion para facilitar
practicas y pasantias supervisadas.

h) Acompanamiento legal inmediato y gratuito ante
abusos laborales, despidos injustificados,
amonestaciones arbitrarias por fiscalizacién de
inspeccion o imprevistos sanitarios durante las
Direcciones Técnicas.

i) Campanas masivas de comunicacién para educar
a la poblacién sobre la importancia del Quimico
Farmacéutico como profesional de la salud y no
como un simple despachador, elevando el estatus
social y exigiendo salarios dignos en el sector
publico y privado.

4.3 FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS, CERTIFICACION Y
DESARROLLO PROFESIONAL.

4.3.1 Objetivo
a. Implementar un *Bono Anual de Capacitacién*. El
agremiado hdbil podrd canjear hasta el 30% de sus
aportes  anuales acumulados en CUrsos,
certificaciones internacionales o diplomados con
universidades en convenio.

b. Normalizar, difundir, evaluar y recomendar
actividades educativas realizadas por terceros que
estén dirigidas a Quimico Farmacéuticos, a fin de
que sean vdlidos para la Cerfificacion vy
Recertificaciéon profesional.

c. Reactivar el Sistema de Certificacion vy
Recertificacion de Competencias Profesionales-
SISTECERE, con un enfoque de gestidn de evaluacién
de competencias profesionales de los Quimico
Farmacéuticos, en el Sector Profesional que

corresponda a cada colegiado.

www.facebook.com/reivindicacionfarmaceutica
relvinfar@gmail.com @reivindicacionfarmaceutica
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d. Fomentar la investigacidn y organizaciéon de
concursos de frabagjos de investigacidon, en los
distintos sectores del ejercicio profesional, a nivel
nacional.

e. Fomentar a tfravés de los colegios departamentales,
el desarrollo de programas de capacitacién y/o
induccidn para los profesionales que se colegian por
primera vez, orientados a proporcionarles
herramientas para la insercién laboral.

f. Establecer un programa  estratégico de
entrenamiento y capacitacion para los
profesionales Quimico Farmacéuticos que se
acogen al Servicio Rural y Urbano Marginal en Salud
(SERUMS).

g. Gestionar la creacion de plazas presupuestadas
para el Residentado Quimico Farmacéutico en
todas las especialidades y a nivel nacional.

h. Crear la “Escuela de Emprendedores y Gerentes
Farmacéuticos”, a fin de direccionar las habilidades y
aptitudes de Quimico Farmacéuticos y formar a los
Empresarios y Gerentes que requiere la Profesion, el
Estado y la Sociedad.

4.4 LIDERAZIGO, RECONOCIMIENTO Y DEFENSA  DEL
COLEGIADO, LA PROFESION Y LA SALUD PUBLICA

44.1 Objetivo:

a. Ejercer la defensa activa y proteccién de las
competencias inherentes a la  profesién,
coordinando acciones, vigilando, movilizando vy
redlizando propuestas que fortalezcan el rol del
Quimico Farmacéutico en el Sistema de Salud y la
Sociedad.

www.facebook.com/reivindicacionfarmaceutica
relvinfar@gmail.com @reivindicacionfarmaceutica
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b. Respaldar institucionalmente las  iniciativas
coordinadas, colectivas o individuales, que tengan
por fin la defensa y el desarrollo de la profesion
Quimico Farmacéutica.

c. Recuperar la Farmacia para el Quimico
Farmacéutico, revalorando la dispensacion vy
atencién farmacéutica como  actividades
asistenciales orientadas a la recuperacién y/o
conservacion de la salud y la calidad de vida del
paciente.

d. Efectuar acciones de vigilancia orientadas a
cautelar el ejercicio legal de la profesidon, la
proteccion de la Salud Publica y la defensa de los
derechos y condiciones Ilaborales de los
profesionales Quimico Farmacéuticos del sector
publico y privado.

e. Brindar Asesoria Legal gratuita y permanente a los
colegiados de Lima y de todo el pais en:

v Defensa de Derechos Laborales

v Constituciéon y formalizacién de Empresas
Farmacéuticas

v Participacién en Comité Especial de Compras
de Medicamentos.

v Acompanar a los colegios Departamentales y
provincia constitucional del Callao, en su
proceso de formalizacion y registro de Consejos
Directivos ante Superintendencia Nacional de
Registros PUblicos (SUNARP).

f. Coadyuvar el fortalecimiento y desarrollo del
ejercicio profesional del Quimico Farmacéutico en
sectores minoritarios: Medicina Tradicional vy
Complementaria, Toxicologia y Quimica Legal,
Andlisis Clinicos, Peritos, Dispositivos Médicos,
Productos Sanitarios, productos quimicos con
sustancias peligrosas, entre otros.

www facebook.com/reivindicacionfarmaceutica
reivinfar@gmail.com @relvindicacionfarmaceutica
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g. Promover nuevos espacios de interaccién y servicio
del Quimico Farmacéutico hacia su comunidad.

h. Posicionar en la comunidad nacional al Quimico
Farmacéutico como el experto en materia de
medicamentos, dispositivos médicos, alimentos y
toxicos.

i. Propender a que los empleadores garanticen la
capacitacién continua, promocién y otorgamiento
de beneficio laborales de sus servidores Quimico
Farmacéuticos.

Reivindicacién Farmacéutica 2.0, 2027- 2028

www.facebook.com/reivindicacionfarmaceutica
reivintar@gmail.com @relvindicacionfarmaceutica
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9.0
JURADO ELECTORAL NACIONAL DEL COLEGIO QUIMICO A

FARMACEUTICO DEL PERU
PERIODO 2027 - 2028

ANEXO 06:
DECLARACION JURADA PARA POSTULAR EN LAS ELECCIONES
DEL COLEGIO QUIMICO FARMACEUTICO DEL PERU

' JOQ\ Ca bal *9'0 Ca rde Ne.§ , identificado con DNI L{Z{j&}ﬂﬁ‘az
concarpne_AY 108 ,domicitoen _(glle l‘{% A LT2 San élb-l'n'lﬂ)
distrito de SQYT"IGG}O do S'tl? ¢O , provincia de h’mq,

Departamento de ?_l ma ; en mi condicién de postulante al cargo de
Secrefario del yviterior ,

DECLARO BAJO JURAMENTO cumplir con los requisitos establecidos en los Art. 34°, 35° y 38°
del Reglamento Electoral del Colegio Quimico Farmacéutico del Perd, los que a continuacién
detallo:

b

S

Encontrarme en la condicién de colegiado activo y HABIL.

No estar cumpliendo sancién disciplinaria contemplada al momento de mi postulacién
Carecer de antecedentes penales y judiciales (*)

No ser miembro de alguno de los Jurados Electorales, Nacional, Departamental o de
la Provincia constitucional del Callao

No tener parentesco hasta el segundo grado de consanguineidad y/o de afinidad con
algin miembro de alguno de los Consejos Directivos, Nacional, Departamental y de la
Provincia Constitucional del Callao; Delegados ante el Consejo Directivo Nacional;
Jurados Electorales, Nacional, Departamental y de la Provincia Constitucional del
Callao en el presente periodo.

* Cumplir con los demds requisitos sefialados en el presente Reglamento Electoral.

.
DO

*
0_.0

o

Lo expresado, se hace bajo la forma de Declaracién Jurada, basado en el principio de la
presuncién de la veracidad, referido en el Art. 4° inciso 1.7 de la Ley de Procedimiento
Administrativo General N° 27444, asi mismo, declaro conocer las implicancias penales
del Art. 411° del Cédigo Penal

Lugar y Fecha: .LumoL 99 de Se‘[‘\embr& del 2026

Atentamente,
L REIVINDI@/ '0'-."“ _" oY
(€ ) T
PERBON!RD LEGAL
DNI 4266627,
CaFe 32881
mhl'e rrna el Candidato Nombre, Firma y sello de Personero Titular o Suplente
w Cardenas

(*} Solamente Ios candldatos a Decano deben presentar, adicionalmente, el Certificado de
antecedentes penales y judiciales.
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JOEL
CABALLERO jﬁ .
CARDENAS .

QUIMICO FARMACEUTICO qe;,&

DNI 42399532 N
CQFP 14108 - LIMA

VALIDO NOVIEMBRE 2022 - NOVIEMBRE 2027 @

FIRMA DEL TITULAR

COLEGIO QUIMICO FARMACEUTICO DEL PERU
TR TR
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20269063761

Fecha de emision:
Octubre 04, 2026 20:26
Fecha de caducidad:
Enero 04, 2027 20:26
Vigencia: 3 meses

CERTIFICADO UNICO LABORAL

El Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo CERTIFICA que en la Plataforma Nacional de Interoperabilidad y el
Sistema de Planillas Electronicas se registra la siguiente informacion:

IDENTIDAD: Fuente - RENIEC

Nombres : JOEL

Apellidos : CABALLERO CARDENAS

Nacionalidad (PAIS) : PERU

Tipo de documento : DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD

N° de documento : 42399532 " o

y e Verificalo aqui
Fecha de nacimiento : 14/05/1984

Domicilio : CALLE MZ A LT 2 SAN GABINITO

ANTECEDENTES POLICIALES: Fuente - PNP

No registra antecedentes.

4
.....

ANTECEDENTES JUDICIALES: Fuente - INPE
No registra antecedentes.

MINEDU / SUNEDU

pa
e, 3

- MINEDU

Ruc Desde Hasta

20162041291 L DE APOYO DEPARTAMENTAL MARIA AU 31/12/2015 El empleador no ha

registrado informacién.
20216504390 INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO 09/08/2012 07/11/2012

PRIVADO ARZOBISPO LOAYZA S.A.C.
20162041291 HOSPITAL DE APOYO DEPARTAMENTAL MARIA AU 05/09/2011 30/12/2015

20305354563 FARMACIAS PERUANAS S A. 10/04/2011 15/09/2011

EltnosunaoopiamhﬁnmmmdemdommwmmmmwnmwdmniﬁeﬁodeﬁuﬂoyﬁmddEnueo,enanleadmmlodianmbwd
articulo 25 del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, aprobado por Decreto Supremo N° 072-2003-PCM y sus modificatorias, y la
Tercera Disposicién Complementaria Final del Decreto Supremo N* 026-2016-PCM.




20512002090 MIFARMA S.A.C. 15/03/2010 03/02/2011

20305354563 FARMACIAS PERUANAS S.A. 27/11/2009 17/02/2010

20160388570 HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYQO 19/10/2008 El empleador no ha
registrado informacién.

CONSIDERACIONES:

GENERALES

* El certificado dnico laboral (CUL) es un documento electrénico que contiene informacién necesaria para facilitar la contratacién laboral de las personas de 18 afios a
mas, en el mercado laboral formal y dentro del territorio nacional.

* Para la emision del certificado unico laboral, el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo utiliza la informacion que ponen a disposicion las entidades piblicas, las
cuales brindan facilidades para su acceso gratuito y permanente en la Plataforma Nacional de Interoperabilidad, y &n otras plataformas, entre ellas el Sistema de Planillas
Electrénicas. e

* La informacion presentada en este documento tiene caracter oficial dado que se extrae de la Plataforma Nacional de Interoperabilidad, aqnu'egan el cual las entidades
del Seclor Publico comparten informacion de sus registros administrativos y bases de datos correspondientes. La Plataforma Nacional le Interoperabilidad fue creada por
el Decreto Supremo N° 083-2011-PCM, y es administrada por la Presidencia del Consejo de Ministros, a través de la Secretaria deiGobierno y Transformacion Digital. Al
respecto, de acuerdo con el articulo 8 del Decreto Supremo N 083-2011-PCM, la informacion contenida en esta plataforma tiene caracter ofigial.

+ EI CUL cuenta con firma digital utilizando los mecanismos que se encuentren disponibles de conformidad con la Ley N* 27269,4ey.de Firmas y Certificados Digitales, su
Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N* 052-2008-PCM, y/o las normas correspondientes. 9

* La disponibilidad y actualizacién de las acreditaciones otorgadas a través del CUL se brindan siempre que la informacion raw;ida se encuentre previamente registrada
por las entidades/organizaciones proveedoras de informacién correspondientes y esté disponible para el consumo I, CUL a través de la Plataforma Nacional de
Interoperabilidad u otras plataformas/medios establecidos. Los/las usuarios/as del CUL no pueden exigir la presentacion deidicha Informacién en el certificado, si no se
cumple este requisito. b Y

RESPECTO A LA INFORMACION CONSIGNADA EN EL CERTIFICADO: & W 4
* En relacién a los campos referidos a antecedentes policiales, judiciales y penales: 2, L
« El CUL indicara si la persona registra o no tales antecedentes. § )
* En caso algln campo de informacion sobre antecedentes tenga el mensaje “Se requiere actualizar esta informacion®ingrese al modulo del Certificado Unico Laboral:
dele clic al boton "Pautas para atender incidencias en antecedentes judiciales o penales”, y siga los pasos indicados.
* En relacion a los campos referidos a trayectoria educativa % S
El certificado indicaré la informacién sistematizada para el documento de identidad consultado sabre ellos m) o titulo(s) e Institucidn(es) correspondiente(s) a los

estudios de la persona titular del documento. La informacién sobre la trayectoria educativa dependesd de su ibilidad en los registros sistematizados y/o bases de
datos de MINEDU y/o SUNEDU: ¥ 4 s

« Educacion basica regular: Informacién disponible desde 2011. B S

« Educaci6n basica especial: Informacién disponible desde 2015, -

* Educacion basica alternativa: Informacion disponible desde 2020. ' 4

* Educacion técnico productiva: Informacién disponible desde 2018, 7 i

= Educacion superior pedagdgica: Informacién no disponible (en proceso de implementacion),

= Educacion superior tecnolégica: Informacitn disponible desde 2016. .

* Educacion superior artistica: Informacion no disponible (en proceso de implementacién). —

+ Educacion universitaria: Informacién disponible. pr—
*En lo referido al campo de experiencia laboral: gy %

+ El CUL presentara la informacion asociada al documento de identidad y que méragislradg,por los empleadores en el sistema de Planillas Electrénicas respecto al RUC
y razon social de la(s) entidad(es), asi como al periodo de alta y baja en dicho sistama. J

* La veracidad y exactitud de esta informacién depende del registro realizado por los empleadores, siendo ellos los responsables de la actualizacién de cualquier dato
que no sea reconocido por el titular del certificado. o

* La informacion de experiencia laboral depende de su disponibilidad en la h; de datos del CUL, la cual contiene data a partir de agosto de 2012. Si la empresa
cumpli6 con el registro de informacién anterior a este periodo, el CUL podria también contener esta informacién.

= Asimismo, la actualizacion de esta informacién podria tener un desfase de hasta 3 meses en atencién al tiempo de procesamiento de la Planilla Electrnica.

= La informacién de esta seccion expone solo aquellos casos don B mrmismawmbajaﬁurhmeneIT-RnghwooomsnlaPLAME,Loscamdonde
solo se realiz6 el registro en el T-Registro no se exponen en este cerl 'pasados los 3 meses de dicho registro.
* No se presentan en el certificado los casos donde la tipificacién del trabajador (segun tabla 8 de las Tablas paramétricas de la Planilla Electronica) es: Practicante de

SENATI, pescador y procesador artesanal independiente, ductorde miéroempresa, socio de cooperativa, personal de la administracién pablica asignacion especial, y
persona que genera ingresos de cuarta — quinta categoria. « . 5

= Considerando que la informacién que presenta el CUL gsta limitada @ aquella descrita en los parametros antes sefialados, en consonancia con la Ley N* 31760 y su
reglamento, el titular del certificado podra mplarnm@knisﬁq'phboral con la informacion que considere oportuna y que le permita acreditar otras experiencias
laborales no sefialadas en el CUL. .
*En relacién a la informacién de discapacidad: § N

%
t

Si la persona asl lo desea el CUL puede incorporar el garmpo.de condicion de discapacidad para indicar si cuenta con un certificado de discapacidad.
*En relacion a las personas extranjeras: . W N
= Su acceso seré progresivo en la medida que las entids ‘correspondientes inlegren las bases de datos y sistemas necesarios.
* Las personas extranjeras en el Peru obtener su CUL siempre que dispongan del Camet de extranjeria u otro documento de identidad expedido por

MIGRACIONES y su informacién se encuentre di
= Cabe resaltar que la informacién que pn ta el
* Hasta su implementacion, la informag del IgN

&
4§

desde las entidades proveedoras de dicha informacion.
cado respecto a personas extranjeras commesponde a informacién dentro del territorio nacional.
U y de la PNP no se encuentra disponible para personas extranjeras. Asimismo, la informacion del MINSA, sobre

condicién de discapacidad, solo esta d%:onibla extranjeros con Camet de Extranjeria,

RESPECTO AL CERTIFI O EMITIDO

«La verificacion de la autenticidad del se realiza en el médulo dispuesto para dicho propésito en la sede digital www.empleosperu.gob.pe hasta los doce (12) meses
posteriores contados desde la amision del. . Para ello se debe completar el formulario de consulta ingresando el codigo del certificado, el nimero de documento
de identidad del titular del certificado, entre otra informacion que el MTPE defina. También se puede realizar Ia verificacién mediante el escanea del codigo QR del CUL.
Para el sector pablico |a verificacidmdel CUL, pasado el afio desde su emision, podra realizarse mediante tramite regular con el MTPE.

*Es responsabilidad del empleador mantener la confidencialidad de la informacion contenida en el CUL, cuando esta sea entregada por la persona titular del certificado,
*Si se tuviese alguna dificultad o duda vinculada al CUL las personas pueden acudir al centro u oficina de empleo mas cercano a su domicilio.

‘La copia del ultimo cerificado emitido se encontrard en la carpeta de certificados del médulo del Certificado Unico Laboral disponible en la sede digital
https://www.empleosperu.. e,

La persona titular del CUL podra acompafiar a este certificado la informacién que estime conveniente para complementar su contenido. En ese sentido, el CUL
no invalida o sustituye otros documentos oficiales del Estado Peruano.

Esta es una copia auténtica mmamWMwmidemnimdehﬂaﬁoymuEmpleo.anaplicadéndelodhpuasloporal
articulo 25 del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, aprobado por Decreto Supremo N° 072-2003-PCM y sus modificatorias, y la
Tercera Disposicion Complementaria Final del Decreto Supremo N°* 026-2016-PCM.




JURADO ELECTORAL NACIONAL DEL COLEGIO QUIMICO
FARMACEUTICO DEL PERU
PERIODO 2027 - 2028

ANEXO 06:
DECLARACION JURADA PARA POSTULAR EN LAS ELECCIONES
DEL COLEGIO QUIMICO FARMACEUTICO DEL PERU

L.u's Hﬂfk n\ ean \Qqu ino , identificado con DNI_YY{66213 3
concarPN°_ {220 , domicilioen Calle Jos< Sanlos C\M)ca no Ha.D. [13)
rb L\Jt_\gam. distrito de (‘qrabaq lo , provincia de Le mMa

Departamento de LA Mo~ ; en mi condicién de postulante al cargo de

Secrilario del Extenor

DECLARO BAJO JURAMENTO cumplir con los requisitos establecidos en los Art. 34°, 35° y 38°
del Reglamento Electoral del Colegio Quimico Farmacéutico del Perd, los que a continuacién
detallo:

%+ Encontrarme en la condicién de colegiado activo y HABIL.

%+ No estar cumpliendo sancién disciplinaria contemplada al momento de mi postulacién

% Carecer de antecedentes penales y judiciales (*)

% No ser miembro de alguno de los Jurados Electorales, Nacional, Departamental o de
la Provincia constitucional del Callao

% No tener parentesco hasta el segundo grado de consanguineidad y/o de afinidad con
algin miembro de alguno de los Consejos Directivos, Nacional, Departamental ydela
Provincia Constitucional del Callao; Delegados ante el Consejo Directivo Nacional s
Jurados Electorales, Nacional, Departamental y de la Provincia Constitucional del
Callao en el presente periodo.

% Cumplir con los demds requisitos sefialados en el presente Reglamento Electoral.

Lo expresado, se hace bajo la forma de Declaracién Jurada, basado en el principio de la
presuncion de la veracidad, referido en el Art. 4° inciso 1.7 de la Ley de Procedimiento
Administrativo General N° 27444, asi mismo, declaro conocer las implicancias penales
del Art. 411° del Cédigo Penal

Lugar y Fecha: Lo 29 de Sthembe olel LO0LG

Atentamente,
REIVINDICACTON FARMAGEUTICA 2.0
m REONERO LEGAL
DNI 42666275
CQFP 32857
I\h‘:’mbrq fd’% del Candldato Nombre, Firma y sello de Personero Titular o Suplente
U\t\ 9]

(*) Solamente Ios canchdatos a Decano deben presentar, adicionalmente, el Certificado de
antecedentes penales y judiciales.
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CERTIFICADO UNICO LABORAL

El Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo CERTIFICA que en la Plataforma Nacional de Interoperabilidad y el
Sistema de Planillas Electronicas se registra la siguiente informacion:

IDENTIDAD: Fuente - RENIEC
Nombres 2 E

LUIS MARTIN

Apellidos : VEGA AQUINO
Nacionalidad (PAIS) : PERU
Tipo de documento : DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD
N°de documento : 44662177
Fecha de nacimiento  : 16/11/1987
. Domicilio : CALLE JOSE SANTOS CHOCANO MZ.D LT.31 URB.LUCYANA 1RA ETAPA

ANTECEDENTES POLICIALES: Fuente - PNP
No registra antecedentes.

ANTECEDENTES JUDICIALES: Fuente - INPE

No registra antecedentes.

ANTECEDENTES PENALES: Fuente — Poder Judicial
No registra antecedentes.

TRAYECTORIA EDUCATIVA RESPECTO A FORMACION UNIVERSITARIA: Fuente - SUNEDU

No se puede presentar informacién solicitada debido a inconvenientes con el sistema SUNEDU.

TRAYECTORIA EDUCATIVA RESPECTO A EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA, TECNOLOGICA ¥ ARTISTICA: Fuenie — MINEDU / SUNEDU
. No se registra informacion sistematizada para el documento consultado.

TRAYECTORIA EDUCATIVA RESPECTQ A EDUCACION TECNICO - PRODUCTIVA: Fuente - MINEDU
No se registra informacion sistematizada para el documento consultado.

TRAYECTORIA EDUCATIVA RESPECTO A EDUCACION BASICA: Fuente - MINEDU
No se registra informacion sistematizada para el documento consultado.

EXPERIENCIA LABORAL: Fuente - Planillas Electrénicas
Ruc Raz6n Social Desde Hasta

20131257750 SEGURO SOCIAL DE SALUD 07/05/2020  31/01/2021
20107463705 CLINICA SAN PABLO S.AC. 21/01/2019  09/04/2019
20556281140 BT HEALTH SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - IBT HEALTH 10/04/2017 30/07/2018
20154528971 agé%ITAL NACIONAL CAYETANO HEREDIA 01/12/2014  30/11/2018

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, en aplicacién de lo dispuesto por el
mawwmumdanumumgmmmmmaumpunnm&mmu-mmmmumw
Tercera Disposicion Complementaria Final del Decreto Supremo N° 026-2016-PCM.




; AR

20100054184 CLINICA INTERNACIONAL S A 01/09/2011 31/08/2013

GENERALES

= El certificado Gnico laboral (CUL) es un documento electronico que contiene informacién necesaria para facilitar la contratacién laboral de las personas de 18 afos a
mas, en el mercado laboral formal y dentro del tesritorio nacional. - ) )

= Para la emision del certificado Gnico laboral, el Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo utiliza la informacion que ponen a disposicion las entidades piblicas, las
cuales brindan facilidades para su acceso gratuito y permanente en la Plataforma Nacional de Interoperabilidad, y en otras plataformas, entre ellas el Sistema de Planillas
Electronicas.

= La informacion presentada en esle documento tiene caracter oficial dado que se extrae de la Plataforma Nacional de Interoperabilidad, espacio en el cual las enfidades
del Sector Piblico comparten informacion de sus registros administrativos y bases de datos correspondientes. La Platalorma Nacional de Interoperabilidad fue creada por
el Decreto Supremo N° 083-2011-PCM, y es administrada por la Presidencia del Consejo de Ministros, a través de la Secretaria de Gobiemo y Transformacion Digital. Al
respecto, de acuerdo con el articulo 8 del Decreto Supremo N° 083-2011-PCM, la informacion contenida en esta plataforma tiene caracter oficial.

= El CUL cuenta con firma digital utilizando los mecanismos que se encuentren disponibles de conformidad con la Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales, su
Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N* 052-2008-PCM, y/o las narmas correspondientes.
-uwymuummamuMummuhwmummm
por las entidades/organizaciones proveedoras de informacion comespondientes y esté disponible para el consumo del CUL a través de la Plataforma Nacional de
Interoperabifidad u otras plataformas/medios establecidos. Los/las usuarios/as del CUL no pueden exigir la presentacion de dicha informacion en el certificado, si no se
cumple este requisito.

RESPECTO A LA INFORMACION CONSIGNADA EN EL CERTIFICADO:

« El CUL indicara si la persona registra o no tales antecedentes. .

= En caso algin campo de informacion sobre antecedentes tenga el mensaje “Se requiere actualizar esta informacion”, ingrese al médulo del Certificado Unico Laboral;
dele clic al boton "Pautas para atender incidencias en antecedentes judiciales o penales”, y siga los pasos indicados.

= En relacion a los campos referidos a trayectoria educativa
Bmmumwmuwawmmmms)oms)ewmmwﬂam
mwhmwwmummuwmmuwwmuw i i y/o bases de

Educacién superior artistica: Informacion no disponible (en proceso de implementacion).

* Educacion universitaria: Informacion disponible.
«En lo referido al campo de experiencia laboral:
-Emmummummwyuuwpmummsmamwmunuc
y razon social de la(s) entidad(es), asi como al periodo de alta y baja en dicho sistema.
-mMymﬁmumwmuwmwuwmmmmuhmmmm
que no sea reconocido por el titular del certificado.
-Lai'lcl'maﬁﬂndem'iuniawmmmwmhbm&ﬂsddﬂhaﬂmﬁwdmapﬁdamdemizSilaempmsa
cumplié con el registro de informacién anterior a este periodo, el CUL podria también contener esta informacion.
-m,hm&mmmuUmmmmammmammmuhmBswm
-Laiiuuudﬂndaam&mdﬁmmmmdeWamMMdeﬂaﬁommhmmmm
mwmummurwmnmmmmmuammmm
-M:lmmdehth%ﬁM{aﬁnﬂh&thﬂhmﬁhm&m)w:ﬁmnde
mn.m,mmw,mmmmummmhmmwmy

~En relacion a la informacion de discapacidad:
sumwhmummwswumammmmmmmammmm

-En relacion a las personas extranjeras:
.ammwmhmwummmmmmmymm
-mmmpdmmmmwmcummmwcmmwummdsmmmpu

RESPECTO AL CERTIFICADO EMITIDO
umdehmdﬂal.nmmamdMMMMMNhMGﬂMWwWMMM[12)rnosas
mmmumum,mmmmmumammumﬁm.dmmerodedoumam

hitps-//www_empieosperu.gob.pe.
um“umwm-thMpmmmmmm&mmum
no invalida o sustituye otros documentos oficlales del Estado Peruano.

mammmwmmmmmwumummywddem.mmmhmwu
ania.ioﬁdalHmmﬂhmdeTmykmahMMMWMWN'DHMymmrh
Tercera Disposicién Complementaria Final del Decreto Supremo N*026-2016-PCM.
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& ‘%% JURADO ELECTORAL NACIONAL DEL COLEGIO QUIMICO

FARMACEUTICO DEL PERU
q_% Qf PERIODO 2027 - 2028
' ANEXO 06:

DECLARACION JURADA PARA POSTULAR EN LAS ELECCIONES
DEL COLEGIO QUIMICO FARMACEUTICO DEL PERU

Yo, (205ﬂ EUTQ QE‘LD‘J\J CHnVeEt | identificado con DNI j!g}ﬁ 4236

conCafPN°__ D 233O, domicilioen C.0 [1E N T e (3 ASoC Uicroe ool HoyA DT o

distrito de _"Tw©O t;';’cw DE¥NUY |, provincia de LT nA

Departamento de N ; en mi condicién de postulante al cargo de
1 €30REQA )

DECLARO BAJO JURAMENTO cumplir con los requisitos establecidos en los Art. 34°, 35° y 38°
del Reglamento Electoral del Colegio Quimico Farmacéutico del Perd, los que a continuacién
detallo:

% Encontrarme en la condicién de colegiado activo y HABIL.

< No estar cumpliendo sancién disciplinaria contemplada al momento de mi postulacién

% Carecer de antecedentes penales y judiciales (*)

% No ser miembro de alguno de los Jurados Electorales, Nacional, Departamental o de
la Provincia constitucional del Callao

% No tener parentesco hasta el segundo grado de consanguineidad y/o de afinidad con
algin miembro de alguno de los Consejos Directivos, Nacional, Departamental ydela
Provincia Constitucional del Callao; Delegados ante el Consejo Directivo Nacional;
lurados Electorales, Nacional, Departamental y de la Provincia Constitucional del
Callao en el presente periodo.

< Cumplir con los demds requisitos sefialados en el presente Reglamento Electoral.

Lo expresado, se hace bajo la forma de Declaracién Jurada, basado en el principio de la
presuncion de la veracidad, referido en el Art. 4° inciso 1.7 de la Ley de Procedimiento
Administrativo General N° 27444, asi mismo, declaro conocer las implicancias penales
del Art. 411° del Cédigo Penal

Lugar y Fecha: éﬁ"‘lﬁ SO Seriemanc 207 (s

Atentamente,
ombre yifirma dél Candidato Nombre, Firma y sello de Personero Titular o Suplente
osa E\cta Cerdan Chave

(*) Solamehte los candidatos a Detano deben presentar, adicionalmente, el Certificado de

antecedentes penales y judiciales.

To ek




Direccitn
CALLE MMZ TLT 17 ASOC. VICTOR RAUL HAYA
DE LA TORRE

Departamento | Provincia | Distrito

LIMALIMANINDEPENDENCIA

OS088L30 8200

0 R00D kdbC00
e

Cuarto nivel 148134
Ublgeo de nacimiento 060510

rirrsi

UL

{08410

N Grupo de votacion 045283
I‘ Donacién de érganos  NO
Bl Grupo y factor sanguineo

& e R
bt

Carmen Velarde Koechiin
Jala Nacional

I<PER46754876<5<<<<<<<<<<<<<<<
91U1209F33D3148PER<<<<<<<<<<<4
CERDAN<K<ROSA<ELI TA<<<<<<<< <K<K

cul

» 24 REPUBLICA DEL PERU
BT ON Y ESTADO CIVIL o
O RAAL BEDENTIOND o ABTSABTES
A bt e 'Kp‘éi'lidos
CFRDAN CHAVEZ

Pranombres

ROSA ELITA

DUPLICADO

Sexo Nacionalidad Fecha de nacimiento

I PER 20 01 1991

Estado civil
SOLTERA

Fecha de caducidad
14 03 2033 -
Fecha de emisién 8 4 8227 9 Nro. de tarjeta




ROSA ELITA
CERDAN CHAVEZ

QUIMICO FARMACEUTICO

DNI 46754876
CQFP 32780 - LIMA

VALIDG DBEHBRE 2023 - DICIE-BRE 2028

YWWWV.

cafpipe.

FIRMA DEL TITULAR




fo

20265666370

Fecha de emision:
Octubre 05, 2026 08:24

Fecha de caducidad:
Enero 05, 2027 08:24

Vigencia: 3 meses

CERTIFICADO UNICO LABORAL

El Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo CERTIFICA que en la Plataforma Nacional de Interoperabilidad y el
Sistema de Planillas Electrénicas se registra la siguiente informacion:

IDENTIDAD: Fuente - RENIEC

Nombres : ROSAELITA ‘
Apellidos : CERDAN CHAVEZ A
Nacionalidad (PAIS) : PERU _

Tipo de documento  : DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD N

N° de documento : 46754876 .' ;
Fecha de nacimiento : 20/01/1991

Domicilio : CALLE M MZ T LT 17 ASOC. VICTOR RAUL HAYA DE LA TORRE

No registra antecedentes.

ANTECEDENTES JUDICIALES: Fuente - INPE
No registra antecedentes.

ANTECEDENTES PENALES: Fuente — Poder Judicial
No registra antecedentes.

TRAYECTORIA EDUCATIVA RESPECTO A FORMACION UNIVERSITARIA: Fuente - SUNEDU

No se puede presentar informacion solicitada debido a inconvenientes con el sistema SUNEDU.

TRAYECTORIA EDUCATIVA RESPECTC A EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA, TECNOLOGICA Y ARTISTICA: Fuente — MINEDU | SUNEDU
No se registra informacion sistematizada para el documento consultado.

TRAYECTORIA EDUCATIVA RESPECTO A EDUCACION TECNICO — PRODUCTIVA: Fuente - MINEDU
No se registra informacién sistﬁm_a_tiza__ﬂa para el documento consultado.

TRAYECTORIA EDUCATIVA RESPECTO A EDUCACION BASICA: Fuente - MINEDU
No se registra informacién sistematizada para el documento consultado.

XPERIENCIA LABORAL: Fuente - Planillas Electronicas

Ruc Razon Social Desde Hasta

20100054184 CLINICA INTERNACIONAL S A 17/10/2022 01/04/2023
20188742450 DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD | JAEN 03/11/2020 31/10/2021
20331066703 INRETAIL PHARMA S.A. 18/09/2015 01/01/2020
20331066703 INRETAIL PHARMA S.A. 01/06/2013 01/01/2015

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electronico archivado por el Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo, en aplicacién de lo dispuesto por el
articulo 25 del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica, aprobado por Decreto Supremeo N° 072-2003-PCM y sus modificatorias, y la
Tercera Disposicién Complementaria Final del Decreto Supremo N° 026-2016-PCM.




JURADO ELECTORAL NACIONAL DEL COLEGIO QUIMICO

FARMACEUTICO DEL PERU
f PERIODO 2027 - 2028
ANEXO 06:

DECLARACION JURADA PARA POSTULAR EN LAS ELECCIONES
DEL COLEGIO QU[MICO FARMACEUTICO DEL PERU

Yo, Qf\tn identificado con DNI ‘2 1S,E§3q 8
con CQFP N° O"}Bq’l , domicilio enl e dp ﬂrmmn 635}70“8*'-[3]5_
T distrito de Slﬂhasp o Sur O , provincia de ) ’mea
Departamento de (L [R17N ; en mi condicién de postulante al cargo de
VocalA :

DECLARO BAJO JURAMENTO cumplir con los requisitos establecidos en los Art. 34°, 35° y 38°
del Reglamento Electoral del Colegio Quimico Farmacéutico del Perd, los que a continuacion
detallo:

» Encontrarme en la condicién de colegiado activo y HABIL.

No estar cumpliendo sancién disciplinaria contemplada al momento de mi postulacién

Carecer de antecedentes penales y judiciales (*)

¢ No ser miembro de alguno de los Jurados Electorales, Nacional, Departamental o de
la Provincia constitucional del Callao

< No tener parentesco hasta el segundo grado de consanguineidad y/o de afinidad con
algin miembro de alguno de los Consejos Directivos, Nacional, Departamental y de la
Provincia Constitucional del Callao; Delegados ante el Consejo Directivo Nacional;
Jurados Electorales, Nacional, Departamental y de la Provincia Constitucional del
Callao en el presente periodo.

% Cumplir con los demis requisitos sefialados en el presente Reglamento Electoral.

..

L

Lo expresado, se hace bajo la forma de Declaracién Jurada, basado en el principio de la
presuncion de la veracidad, referido en el Art. 4° inciso 1.7 de la Ley de Procedimiento
Administrativo General N° 27444, asi mismo, declaro conocer las implicancias penales
del Art. 411° del Cddigo Penal

Lugar y Fecha: Ufﬂla 24 d.ﬂ- &%merf c{e\ 00

Atentamente,
REIVIND CEUTICA 2.0
OGS ANOWG IRORA WARTIER
30N LEGAL
nm 42666275
CQFP 32857
Nombre y firma del Candidato Nombre, Firma y sello de Personero Titular o Suplente

Horlnde gol fosaro @.Ur‘r:ﬁfﬂmd{
(*) Solamente los candidatos a Decao deben pre tar, adicionalmente, el Certificado de
antecedentes penales y judiciales.
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20267301863

Fecha de emision:
Oclubre 05, 2026 08:22

Fecha de caducidad:
Enero 05, 2027 08:22
Vigencia: 3 meses

CERTIFICADO UNICO LABORAL

El Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo CERTIFICA que en la Plataforma Nacional de Interoperabilidad y el
Sistema de Planillas Electrénicas se registra la siguiente informacion:

IDENTIDAD: Fuente - RENIEC

HERLINDA DEL ROSARIO

Nombres :

Apellidos : QUISPE FERNANDEZ

Nacionalidad (PAIS) : PERU

Tipo de documento : DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD

N° de documento : 21533918 Verificalo aqui
Fecha de nacimiento : 06/10/1974 '

Domicilio : AV. COMBATE DE ANGAMOS 637 TORRE F DPTQ..:_ 804 URB. LA ESTANCIA DE SURCO

No registra antecedentes.

AYECTORIA EDUCATIVA RESPECTO A FORMACION UNIVERSITARIA; Fuente - SUNEDU
No se puede presentar informacion solicitadg--d r,l a inconvenientes con el sistema SUNEDU.

.

TRAYECTORIAEDUCATIVA RESPECTO A EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA, TECNOLOGICA Y ARTISTICA: Fusnte - MINEDU  SUNEDL S
No se registra informacion sistematizada para e "do_cumanto consultado.

TRAYECTORIA EDUCATIVA RESPECTO A EDUCACION TECNICO — PRODUCTIVA: Fuente - MINEbU_
No se registra informacion sistematizada para el documento consultado.

E'_'TRAYECTORIA EDUCATIVA RESPECTO A EDUCACION BASICA: Fuente - MINEDU
No se registra infonnqﬁ&ﬁ‘g atizada para el documento consultado.

&

'EXPERIENCIA LABORAL; Fuente - Planillas Electrénicas

Desde Hasta

Ruc Razén Social
20162406052 HOSPITAL REGIONAL DE ICA 01/09/2016  31/03/2017
20513180137 CORPORACION FARMACOLOGICA JJ SALUD SOCIEDAD ~ 01/09/2013  30/11/2013
ANONIMA CERRADA
20494612918 EMPRESA DE TRANSPORTES ASTRID EMPRESA 01/01/2009  El empleador no ha
INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA registrado informacion.
20494612918 EMPRESA DE TRANSPORTES ASTRID EMPRESA 01/01/2008  El empleador no ha
INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA registrado informacion.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electronico archivado por el Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo, en aplicacin de lo dispuesto por el
articulo 25 del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica, aprobado por Decreto Supremo N® 072-2003-PCM y sus modificatorias, y la
Tercera Disposicion Complementaria Final del Decreto Supremo N* 026-2016-PCM.

{03




GENERALES

+ El certificado unico laboral {(CUL) es un documento electrénico que contiene informacién necesaria para facilitar la contratacién laboral de las personas de 18 aflos a
mas, en el mercado laboral formal y dentro del territorio nacional.

* Para la emision del certificado Gnico laboral, el Ministerio de Trabajo y Promocion del Emplec utiliza la informacion que ponen a disposicion las entidades publicas, las
cuales brindan facilidades para su acceso gratuito y permanente en la Plataforma Nacional de Interoperabilidad, y en otras plataformas, entre ellas el Sistema de Planillas
Elactrénicas.

» La informacién presentada en este doc tiene a oficial dado que se extrae de la Plataforma Nacional de Interoperabilidad, espacio en el cual las entidades
del Sector Pablico comparten informacion de sus registros administrativos y bases de datos correspondientes. La Plataforma Nacional de Interoperabilidad fue creada por
el Decreto Supremo N° 083-2011-PCM, y es administrada por la Presidencia del Consejo de Ministros, a través de la Secrelaria de Gobierno y Transformacion Digital. Al
respecto, de acuerdo con el articulo B del Decreto Supremo N* 083-2011-PCM, la informacion contenida en esta plataforma tiene cardcter oficial.

+ El CUL cuenta con firma digital utilizando los mecanismos que se encuentren disponibles de conformidad con la Ley N°® 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales, su
Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N* 052-2008-PCM, y/o las normas correspondientes.,

« La disponibilidad y actualizacidn de las acreditaciones otorgadas a través del GUL se brindan siempre que la informacion requerida se encuentre previamente registrada
por las entidades/organizaciones proveedoras de informacion correspondientes y esté disponible para el consumo del CUL a través de la Plataforma Macional de
Interoperabilidad u otras plataformas/medios establecidos. Los/las usuarios/as del CUL no pueden exigir la presentacion de dicha informacién en el cerificado, si no se
cumple este requisito.

RESPECTO A LA INFORMACION CONSIGNADA EN EL CERTIFICADO:
» En relacién a los campos referidos a antecedentes policiales, judiciales y penales:

» El CUL indicara si la persona registra o no tales antecedentes.

* En caso algan campo de informacion sobre antecedentes tenga el mensaje "Se requiere actualizar esta informacion”, ingrese al médulo del Certificado Unico Laboral,
dele clic al boton "Pautas para atender incidencias en antecedentes judiciales o penales”, y siga los pasos indicados.
= En relacién a los campos referidos a trayectoria educativa

El certificado Indicara la informacién sistematizada para el documento de identidad consultado sabre elflos grado(s) o titulo(s) e Institucién(es) correspondiente(s) a los
estudios de la persona titular del documento. La informacion sobre la trayectoria educativa dependera de su disponibilidad en los registros sistematizados y/o bases de
datos de MINEDU y/o SUNEDU:

+ Educacion basica regular: Informacién disponible desde 2011,

+ Educacién basica especial: Informacion disponible desde 2015.

+ Educacion basica alternativa: Informacién disponible desde 2020.

+ Educacion técnico productiva: Informacion disponible desde 2018.

» Educacion superior pedagdgica: Informacion no disponible (en proceso de implementacién).

+ Educacion superior tecnolégica: Informacion disponible desde 2018,

+ Educacion superior artistica: Informacion no disponible (en proceso de implementacién).

. « Educacién universitaria: Informacién disponible.
+*En lo referido al campo de experiencia laboral: y

* El CUL presentard la informacién asociada al documento de identidad y que fue registrada por los empleadores en el sistema de Planillas Electrénicas respecto al RUC
y razon social de la(s) entidad(es), asi como al periodo de alta y baja en dicho sistema.

* La veracidad y exactitud de esta informacidn depende del registro realizado por los empleadores, siendo ellos los responsables de la actualizacion de cualguier dato
que na sea reconocido por el titular del certificado. ¢

+ La informacién de experiencia laboral depende de su disponibilidad en la base de datos del CUL, la cual contiene data a partir de agosto de 2012. Si la empresa
cumplio con el registro de informacion anterior a este periodo, el CUL podria también contener esta informacion.

+ Asimismo, la actualizacién de esta informacién podria tener un desfase de hasta 3 meses en atencién al tiempo de procesamiento de la Planilla Electrénica.

* La informacién de esta seccién expone solo aquellos casos donde el empleador regisiro a su trabajador tanto en el T-Registro como en la PLAME. Los casos donde
solo se realiz el registro en el T-Registro no se exponen en este certificado pasados los 3 meses de dicho registro.

* No se presentan en el certificado los casos donde la tipificacién del trabajador (segun tabla 8 de las Tablas paramétricas de la Planilla Electrénica) es: Practicante de
SENATI, pescador y procesador artesanal independiente, conductor de microempresa, socio de cooperativa, personal de la administracion publica asignacidn especial, y
persona que genera ingresos de cuarta — quinta categoria.

* Considerando que la informacién que presenta el CUL esta limitada a aquella descrita en los parametros antes sefalados, en consonancia con la Ley N* 31760 y su
reglamento, el titular del certificado podrd complementar su historia laboral con la informacién que considere oportuna y que le permita acreditar otras experiencias
laborales no sefialadas en el CUL.

*En relacion a la informacién de discapacidad:
Si la persona asi lo desea el CUL puede incorporar el campo de condicion de discapacidad para indicar si cuenta con un certificado de discapacidad.
+En relacién a las personas extranjeras:

* Su acceso sera progresivo en la medida que las entidades correspondientes integren las bases de datos y sistemas necesarios.

+ Las personas exiranjeras en el Peri podran obtener su CUL siempre que dispongan del Carnet de extranjeria u otro documento de identidad expedido por
MIGRACIONES y su informacién se encuentre disponible desde las entidades proveedoras de dicha informacion.

+ Cabe resaltar que la informacion que presenta el certificado respecto a personas extranjeras comesponde a informacion dentro del territorio nacional.

* Hasta su implementacién, la informacién del MINEDU y de la PNP no se encuentra disponible para personas exiranjeras. Asimismo, la informacién del MINSA, sobre
condicién de discapacidad, solo esta disponible para extranjeros con Camet de Extranjeria.

RESPECTO AL CERTIFICADO EMITIDO

+La verificacion de la autenticidad del CUL se realiza en el médulo dispuesto para dicho proposito en la sede digital www.empleosperu.gob.pe hasta los doce (12) meses
posteriores contados desde la emision del certificado. Para ello se debe completar el formulario de consulta ingresando el codigo del certificado, el numero de documento
de identidad del titular del cerlificado, entre otra informacion que el MTPE defina. También se puede realizar la verificacion mediante el escaneo del codigo QR del CUL.
Para el sector publico la verificacién del CUL, pasado el afio desde su emision, podré realizarse mediante tramite regular con el MTPE.

+Es responsabilidad del empleador mantener la confidencialidad de la informacién contenida en el CUL, cuando esta sea entregada por la persona titular del certificado.
+Si se tuviese alguna dificultad o duda vinculada al CUL las personas pueden acudir al centro u oficina de emplec mas cercano a su domicilio,

‘La copia del Ultimo certificado emitide se encontrard en la carpeta de certificados del modulo del Certificado Unico Laboral disponible en la sede digital
https://'www.empleosperu.gob.pe.

La persona titular del CUL podré acompafar a este certificado la inf i6n que estime conveniente para compl su contenido. En ese sentido, el CUL
no invalida o sustituye otros documentos oficiales del Estado Peruano.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por el Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo, en aplicacion de lo dispuesto por el
articulo 25 del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica, aprobado por Decreto Supremo N* 072-2003-PCM y sus modificatorias, yla
Tercera Disposicion Complementaria Final del Decreto Supremo N® 026-2016-PCM.
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JURADO ELECTORAL NACIONAL DEL COLEGIO QUimMICO
FARMACEUTICO DEL PERU
PERIODO 2027 - 2028
ANEXO 06:

DECLARACION JURADA PARA POSTULAR EN LAS ELECCIONES
DEL COLEGIO QUIMICO FARMACEUTICO DEL PERU

Yo, AEWVO glwme /Aacéj Dillenas  identificado con DNI_ 7029703
con CQFP N° 143 gs , domicilio end Oﬁ’[/e U(,gqf;a-ﬂ» (Jffi ﬁl: leos qfa.ﬁzf
}’f 2 6 lofe 19 A4 distrito de H’lﬂp , provincia de mu

Departamento de Qa ma ; en mi condicion de postulante al cargo de
?/oc @ 2

DECLARO BAJO JURAMENTO cumplir con los requisitos establecidos en los Art. 34°, 35° y 38°
del Reglamento Electoral del Colegio Quimico Farmacéutico del Perd, los que a continuacién
detallo:

<+ Encontrarme en la condicién de colegiado activo y HABIL.

< No estar cumpliendo sancidn disciplinaria contemplada al momento de mi postulacién

% Carecer de antecedentes penales y judiciales (*)

<* No ser miembro de alguno de los Jurados Electorales, Nacional, Departamental o de

e Ia Provincia constitucional del Callao

%+ No tener parentesco hasta el segundo grado de consanguineidad y/o de afinidad con
algin miembro de alguno de los Consejos Directivos, Nacional, Departamental y de la
Provincia Constitucional del Callao; Delegados ante el Consejo Directivo Nacional;
Jurados Electorales, Nacional, Departamental y de la Provincia Constitucional del
Callao en el presente periodo.

< Cumplir con los demds requisitos sefialados en el presente Reglamento Electoral.

Lo expresado, se hace bajo la forma de Declaracién Jurada, basado en el principio de la
presuncion de la veracidad, referido en el Art. 4° inciso 1.7 de la Ley de Procedimiento
Administrativo General N° 27444, asi mismo, declaro conocer las implicancias penales
del Art. 411° del Cédigo

igo Pena
Lugar y Fecha: ?Ef ' 28 Jde ‘[29(-?%[;:*: 0'9/{ 2026

Atentamente,

0 RMAL
--a.-.u - 'm _,- - .
e !E ANERQ LEGAL
42666275
CQFP 32857

Nombre, Firma y sello de Personero Titular o Suplente

\N\
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20264348971

"Fecha de emision:
Octubre 04, 2026 21:31
Fecha de caducidad:
Enero 04, 2027 21:31
Vigencia: 3 meses

CERTIFICADO UNICO LABORAL

El Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo CERTIFICA que en la Plataforma Nacional de Interoperabilidad y el

IDENTIDAD: Fuente - RENIEC

Nombres
Apellidos 5

£,
A
@

N°de documento :
Fecha de nacimiento :

. Domicilio :

: PERU
: DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD

Sistema de Planillas Electronicas se registra la siguiente informacion:

BRUNO EDUARDO
SANCHEZ VILLEGAS

40214703
27/06/1979
CALLE UCAYALI - URB. AUXILIOS MUTUOS MZB-LT 19A

ANTECEDENTES POLICIALES: Fuente - PNP

No registra antecedentes.

ANTECEDENTES JUDICIALES: Fuente - INPE
No registra antecedentes.

ANTECEDENTES PENALES: Fuente — Poder Judicial

No registra antecedentes.

TRAYECTORIA EDUCATIVA RESPECTO A FORMACION UNIVERSITARIA: Fuente - SUNEDU

No se puede presentar informacion solicitada debido a inconvenientes con el sistema SUNEDU.

TRAYECTORIA EDUCATIVA RESPE

CTO A EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA, TECNOLOGIGA Y ARTISTICA: Fuente ~ MINEDU / SUNEDU

TRAYECTORIA EDUCAT

No se registra informacion sistematizada para el documento consultado.

IVA RESPECTO A EDUCACION TECNICO — PRODUCTIVA: Fuente - MINEDU

TRAYECTORIA EDUCATIVA RESPECTO A EDUCACION BASICA: Fuente - MINEDU

No se registra informacion sistematizada para el documento consultado.

EXPERIENCIA LABORAL: Fuente - Planillas Electrénicas

Ruc Razon Social

Desde @ = Hasta

20180817680 HOSPITAL HUARAL Y SERVICIOS BASICOS DE SALUD 20/03/2026 El empleador no ha

registrado informacién.

20180817680 HOSPITAL HUARAL Y SERVICIOS BASICOS DE SALUD 02/06/2022 31/12/2024
20131373237 MINISTERIO DE SALUD 01/07/2021 31/08/2021
20131373237 MINISTERIO DE SALUD 17/05/2021 31/05/2021

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento elecironico archivado por el Ministerio de Trabajo y Promocian del Empleo, en aplicacion de lo dispuesto por el
articulo 25 del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaci6n Piblica, aprobado por Decreto Supremo N°072-2003-PCM y sus modificatorias, y la
Tercera Disposicion Complementaria Final del Decreto Supremo N° 026-2016-PCM.



20162086716
20180817680
20162086716
20331066703
20384891943
20147711159
20331066703
20305354563
20384891943

Estaesummammﬁewunwmmp«dmﬁhwapyﬁmdﬁ&w en aplicacién de lo dispuesto por el

articulo 25 del Reglamento de la Ley de T y Acceso a la Informacion Piblica, aprobado por Decreto Supremo N° 072-2003-PCM y sus modificatorias, y la

DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE LIMA

HOSPITAL HUARAL Y SERVICIOS BASICOS DE SALUD
DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE LIMA

INRETAIL PHARMA S.A.

BOTICAS Y SALUD S.A.C.

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTIAGO

INRETAIL PHARMA S.A.
FARMACIAS PERUANAS S.A.
BOTICAS Y SALUD S.A.C.

ransparencia
Tercera Disposicién Complementaria Final del Decreto Supremo N°026-2016-PCM.

03/08/2015
28/11/2014
24/09/2014
25/10/2012
16/03/2011
03/01/2011

17/09/2010
04/08/2009
16/02/2008

12/04/2021
31/01/2015
30/11/2014
06/07/2013
30/09/2012

El empleador no ha
registrado informacion.

31/12/2010
31/03/2010
31/05/2009

B



K %
CONSIDERACIONES:

GENERALES

* El certificado Gnico laboral (CUL) es un documento electronico que contiene informacion necesaria para facilitar la contratacion laboral de las personas de 18 afnos a
mas, en el mercado laboral formal y dentro del territorio nacional.

= Para la emisién del cerificado Onico laboral, el Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo utiliza la informacion que ponen a disposicion las entidades pablicas, las
cuales brindan facilidades para su acceso gratuito y permanente en la Plataforma Nacional de Interoperabilidad, y en otras plataformas, entre ellas el Sistema de Planillas

Electronicas.

» La informaci6n presentada en este documento tiene caricter oficial dado que se extrae de la Plataforma Nacional de Interoperabilidad, espacio en el cual las entidades
del Sector Publico comparten informacion de sus registros administrativos y bases de datos comespondientes. La Plataforma Nacional de Interoperabilidad fue creada por
el Decreto Supremo N° 083-2011-PCM, y es administrada por la Presidencia del Consejo de Ministros, a través de la Secretaria de Gobiemo y Transformacion Digital. Al
respecto, QWMHNMBMMWN'W-ZDH -PCM, la informacién contenida en esta plataforma tiene carécter oficial.

= El CUL cuenta con firma digital utilizando los mecanismos que se encuentren disponibles de conformidad con la Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales, su
Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 052-2008-PCM, y/o las normas correspondientes.

» La disponibilidad y actualizacién de las acreditaciones otorgadas a través del CUL se brindan siempre que la informacién requerida se encuentre previamente registrada
por las entidades/organizaciones proveedoras de informacion comrespondientes y esié disponible para el consumo del CUL a través de la Plataforma Nacional de
Interoperabilidad u otras plataformas/medios establecidos. Los/las usuarios/as del CUL no pueden exigir la presentacion de dicha informacién en el certificado, si no se
cumple este requisito.

RESPECTO A LA INFORMACION CONSIGNADA EN EL CERTIFICADO:
+ En relacion a los campos referidos a antecedentes policiales, judiciales y penales:
= El CUL indicara si la persona registra o no tales antecedentes. y
« En caso algin campo de informacion sobre antecedentes tenga el mensaje “Se requiere actualizar esta informacion”, ingrese al modulo del Certificado Unico Laboral;
dele clic al botén “Pautas para atender incidencias en antecedentes judiciales o penales”, y siga los pasos indicados.
« En relacion a los campos referidos a trayectoria educativa
mewummmumammmmmquums)ammqas)mmb{sjalus
estudios de la persona titular del documento. La informacién sobre la trayectoria educativa dependera de su disponibilidad en los registros sistematizados y/o bases de
datos de MINEDU y/o SUNEDU:

memmmmn

-EIMMHMMHMWMyMMWmmmmammmmmdﬂm
y razdn social de la(s) entidad(es), asi como al periodo de alta y baja en dicho sistema.
* La veracidad y exactitud de esta informacién depende del registro realizado por los empleadores, siendo ellos los responsables de la actualizacién de cualguier dalo
que no sea reconocido por el titular del certificado.
= La informacion de experiencia laboral depende de su disponibilidad en la base de datos del CUL, la cual contiene data a partir de agosto de 2012. Si la empresa
cumplié con el registro de informacion anterior a este periodo, el CUL podria también contener esta informacion.
« Asimismo, la actualizacion de esta informacion podria tener un desfase de hasta 3 meses en atencién al tiempo de procesamiento de la Planilla Electronica.
* La informacion de esta seccion expone solo aquellos casos donde el empleador registr a su trabajador tanto en el T-Registro como en la PLAME. Los casos donde
solo se realizo el registro en el T-Registro no se exponen en este certificado pasados los 3 meses de dicho registro.
-MWMMdmmmmumdﬂW{WWB&BT&M@BMEWJ&:W&
SENAT! pewaduyauaasm independiente, conducior de microempresa, socio de cooperativa, personal de la administracion publica asignacion especial, y
ing de cuarta — quinta categoria.
mwhmumuMmMaMMmmmmm en consonancia con la Ley N° 31760 y su
reglamento, el titular del centificado podrd complementar su historia laboral con la informacién que considere oportuna y que le permita acreditar olras experiencias

SlIamebmdcunﬂmdmwmmmmuﬁWHWﬂammmmm

+En relacion a las personas extranjeras:

= Su acceso sera progresivo en la medida que las entidades corespondientes integren las bases de datos y sistemas necesarios.

= Las personas extranjeras en el Perl podran obtener su CUL siempre que dispongan del Camet de extranjeria u otro documenio de identidad expedido por

RESPECTO AL CERTIFICADO EMITIDO
-Lavafmndelaamermdu:ldulGULsaraaizaendntﬁdl.ﬂndﬁmesﬁamddnpmﬁsﬂumIasedeﬁgﬁdmmm.gwpehmmmummes
posteriores contados desde la emision del certificado. Para ello se debe completar el formulario de consulta ingresando el codigo del certificado, el nimero de documento
de identidad del titular del certificado, entre otra informacién que el MTPE defina. También se puede realizar la verificacion mediante el escaneo del codigo QR del CUL.
Para el sector piblico la verificacion del CUL, pasado el afio desde su emision, podra realizarse mediante tramite regular con el MTPE.

*Es del empleador mantener la confidencialidad de la informacion contenida en el CUL, cuando esta sea entregada por la persona titular del certificado.
-SusalmieseMMGMW#WmemMrNWUMGMWﬁmaNM

“La copia del ultimo cerificado emitido se encontrard en la carpeta de certificados del modulo del Certificado Unico Laboral disponible en la sede digital
hitps://iwww.empleosperu.gob.pe.
ummummﬁmammuumum“mmmmnmmumucuL
no invalida o sustituye otros documentos oficiales del Estado Peruano.

Esta es una copia auténtica imprimible de mﬁmmM&muﬁwadnpdemdaTmhqoywddEnﬂw en aplicacién de lo dispuesto por el
articulo 25 del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, aprobado por Decreto Supremo N° 072-2003-PCM y sus modificatorias, y la
Tercera Disposicion Complementaria Final del Decreto Supremo N° 026-2016-PCM.
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& '%% JURADO ELECTORAL NACIONAL DEL COLEGIO QUIMICO

FARMACEUTICO DEL PERU
fe% f PERIODO 2027 - 2028
ANEXO 06:

DECLARACION JURADA PARA POSTULAR EN LAS ELECCIONES
DEL COLEGIO QUIMICO FARMACEUTICO DEL PERU

vo,__CRuz | Voaman Ramos identificado con DNI_ 4399 6603
conCaFPN°_234231 , domicilioen __Jx . \’ o hwar HL@CK bz - Coras
distrito de Com AS __, provincia de Liwa g
Departamento de L'\m& . en mi condicién de postulante al cargo de
\Jocal- 2 ,

DECLARO BAJO JURAMENTO cumplir con los requisitos establecidos en los Art. 34°,35%y 38°
del Reglamento Electoral del Colegio Quimico Farmacéutico del Perl, los que a continuacién
detallo:

< Encontrarme en la condicién de colegiado activo y HABIL.

2+ No estar cumpliendo sancidn disciplinaria contemplada al momento de mi postulacién

& Carecer de antecedentes penales y judiciales (*)

& No ser miembro de alguno de los Jurados Electorales, Nacional, Departamental o de
la Provincia constitucional del Callao

< No tener parentesco hasta el segundo grado de consanguineidad y/o de afinidad con
algin miembro de alguno de los Consejos Directivos, Nacional, Departamental y de la
Provincia Constitucional del Callao; Delegados ante el Consejo Directivo Nacional;
Jurados Electorales, Nacional, Departamental y de la Provincia Constitucional del
Callao en el presente periodo.

< Cumplir con los demds requisitos sefialados en el presente Reglamento Electoral.

Lo expresado, se hace bajo la forma de Declaracién Jurada, basado en el principio de la
presuncion de la veracidad, referido en el Art. 4° inciso 1.7 de la Ley de Procedimiento
Administrativo General N° 27444, asi mismo, declaro conocer las implicancias penales
del Art. 411° del Cédigo Penal

Lugar y Fecha: L'\m'& 30 de Segiiem bt{' de k 2026

"CRUZ RAMON RAMOS
QUIMICA FARMACEUTICA

C.Q.F.P: 34231

Nombre y firma del Candidato Nombre, Firma y sello de Personero Titular o Suplente

(*) Solamente los candidatos a Decano deben presentar, adicionalmente, el Certificado de
antecedentes penales y judiciales.
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20263876247

Fecha de emision:
Octubre 04, 2026 23:16
Fecha de caducidad:
Enero 04, 2027 23:16
Vigencia: 3 meses

CERTIFICADO UNICO LABORAL

El Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo CERTIFICA que en la Plataforma Nacional de Interoperabilidad y el
Sistema de Planillas Electronicas se registra la siguiente informacion:

IDENTIDAD: Fuente - RENIEC

Nombres : CRUZ

Apellidos : RAMON RAMOS

Nacionalidad (PAIS) : PERU

Tipo de documento : DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD
N° de documento 1 43996607

Fecha de nacimiento : 06/12/1986

.
Domicilio : CALLE YAHUAR HUACA SAN AGUSTIN ETAPAII ",

ANTECEDENTES POLICIALES: Fuente - PNP

No registra antecedentes.

ANTECEDENTES JUDICIALES: Fuente - INPE
No registra antecedentes.

No registra antecedentes. A ™

e
-l

TRAYECTORIA EDUCATIVA RESPECTO A FORMACION UNIVERSITARIA: Fuente - SUNEDU
No se puede presentar informaciéon solicnadged '

r &

A, TECNOLOGICA Y ARTISTICA: Fuente — MINEDU / SUNEDU

No se registra informacion'si

EXPERIENCIA LABORAL: Fuente

Ruc : D

R&g;‘% esde Hasta
20603939612 JUMICA'S.A. 18/03/2021  31/05/2024
20512002090 MIFARMA S.A.C. 08/03/2018 01/02/2021
20305354563 FARMACIAS PERUANAS S A. 01/04/2013  07/03/2018

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por el Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo, en aplicacion de lo dispuesto por el
articulo 25 del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica, aprobado por Decreto Supremo N° 072-2003-PCM y sus modificatorias, y la
Tercera Disposicién Complementaria Final del Decreto Supremo N° 026-2016-PCM.
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CONSIDERACIONES:

GENERALES

* El certificado unico laboral (CUL) es un documento electronico que contiene informacion necesaria para facilitar la contratacién laboral de las personas de 18 afios a
més, an el mercado laboral formal y dentro del teritorio nacional

« Para la emision del certificado Gnico laboral, el Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo utiliza la informacion que ponen a disposicion las entidades publicas, las
cuales brindan facilidades para su acceso grmuiln y permanente en la Plataforma Nacional de Interoperabilidad, y en otras plataformas, entre ellas el Sistema de Planillas
Electrénicas.

+ La informacién presentada en este documento tiene carécter oficial dado que se extrae de la Plataforma Nacional de Interoperabilidad, espacio en el cual las entidades
del Sector Publico comparten informacién de sus registros administratives y bases de datos correspondientes. La Plataforma Nacional de Interoperabilidad fue creada por
&l Decreto Supremo N* 083-2011-PCM, y es administrada por la Presidencia del Consejo de Ministros, a través de la Secretaria de Gobiemno y Transformacion Digital. Al
respecto, de acuerdo con el articulo 8 del Decreto Supremo N° 083-2011-PCM, la informacién contenida en esta plataforma tiene carécter oficial,

« EI CUL cuenta con firma digital utilizando los mecanismos que se encuentren disponibles de conformidad con la Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales, su
Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N* 052-2008-PCM, y/o las normas correspondientes.

* La disponibilidad y actualizacién de las acreditaciones otorgadas a través del CUL se brindan siempre que la informacién requerida se encuentre previamente registrada
por las entidades/organizaciones proveedoras de informacion correspondientes y esté disponible para el consumo del CUL a través de la Plataforma Nacional de
Interoperabilidad u otras plataformas/medios establecidos. Los/las usuariosf/as del CUL no pueden exigir la presentacion de dicha inrom en el certificado, si no se
cumple este requisito.

RESPECTO A LA INFORMACION CONSIGNADA EN EL CERTIFICADO:
* En relaci6n a los campos referidos a antecedentes policiales, judiciales y penales:

« El CUL indicaré si la persona registra o no tales antecedentes.

+ En caso algin campo de informacién sobre antecedentes tenga el mensaje "Se requiere actualizar esta informacion”, tngmse al mﬁmm del Certificado Unico Laboral;
dele clic al boldn "Pautas para atender incidencias en antecedentes judiciales o penales”, y siga los pasos indicados.
» En relacién a los campos referidos a trayectoria educativa ) N

El certificado indicara la informacién sistematizada para el documento de identidad consultado sobre elllos grado(s) o tﬂu !Fﬁtim::'M(es) correspondiente(s) a los
estudios de la persona titular del documento. La informacion sobre la trayectoria educativa dependera de su disponnhdad mgimrus sistematizados y/o bases de

datos de MINEDU y/o SUNEDU:

+ Educacion basica regular: Informacién disponible desde 2011. r

+ Educacion béasica especial: Informacion disponible desde 2015. _-“-“*'"--;

+ Educacion bésica alternativa: Informacion disponible desde 2020. .

* Educacion técnico productiva: Informacion disponible desde 2018. )

+ Educacién superior pedagdgica: Informacién no disponible (en proceso de implementacién). o gy,

. + Educacién superior tecnolégica: Informacitn disponible desde 2016.

+ Educacion superior artistica: Informacion no disponible (en proceso de implementacion).

* Educacion universitaria: Informacién disponible. =
*En lo referido al campo de experiencia laboral: y

« El CUL presentara la informacion asociada al documento de identidad y que fue registrada por I8
y razon social de la(s) entidad(es), asi como al periodo de alta y baja en dicho sistema.

+ La veracidad y exactitud de esta informacién depende del registro realizado por los nrnpliﬁnr%w ellos los responsables de la actualizacién de cualquier dato
que no sea reconocido por el titular del certificado.

* La informacion de experiencia laboral depende de su disponibilidad en la base de da s del {‘:u 1a cual contiene data a partir de agosto de 2012. Si la empresa
cumplié con el registro de informacién anterior a este periodo, el CUL podria también contener esta informacién.

+ Asimismo, la actualizacién de esta informacién podria tener un desfase de hasta 3 meses en i6n al tiempo de procesamiento de la Planilla Electrénica.

- La informacion de esta seccion expone solo aquellos casos donde el empleador fegistro a su trabajador tanto en el T-Registro como en la PLAME. Los casos donde
mmm@dmmdeﬂmmummmmﬁmomm ‘meses de dicho registro.

* No se presentan en el cerificado los casos donde la tipificacién del trabajador {segun 8 de las Tablas paramétricas de la Planilla Electronica) es: Practicante de
SENATI, pescador y procesador artesanal independiente, conductor de sochﬁ de cooperativa, personal de la administracion pablica asignacién especial, y
persona que genera ingresos de cuarta — quinta categoria.

+ Considerando que la informacién que presenta el CUL esta limitada a qqlil[la dascrl!.a en los parametros antes sefalados, en consonancia con la Ley N° 31760 y su
reglamento, el titular del certificado podra complementar su historia Ial:lural c&l]a informacién que considere oportuna y que le permita acreditar otras experiencias
laborales no sefialadas en el CUL. L .-‘,

*En relacidn a la informacion de discapacidad:

Si la persona asl lo desea el CUL puede incorporar el campo de mﬁmddad para indicar si cuenta con un certificado de discapacidad.
*En relacién a las personas extranjeras:

« Su acceso sera progresivo en la medida que las entidades tes integren las bases de dalos y sistemas necesarios.

+ Las personas extranjeras en el Perl podran obtener ULrsiempn que dispongan del Camet de extranjeria u otro documento de identidad expedido por
MIGRACIONES y su informacién se encuentre disponibl dé las entidades proveedoras de dicha informacion.

* Cabe resaltar que la informacion que presenta el i ipecto @ personas extranjeras corresponde a informacion dentro del territorio nacional.

* Hasta su implementacion, la informacion del Mlnm se encuentra disponible para personas extranjeras. Asimismo, la informacion del MINSA, sobre

condicién de discapacidad, solo esta disponible para axtmrl)nr\‘hmn Camet de Extranjeria.

. RESPECTO AL CERTIFICADO EMITIDO " :
+La verificacién de la autenticidad del CUL se mamen lo dispuesto para dicho propésito en la sede digital www.empleosperu.gob.pe hasta los doce (12) meses
posteriores contados desde la emision del oemﬁcado“’fhga se debe completar el formulario de consulta ingresando el codigo del certificado, el nimero de documento
de identidad del titular del certificado, entre informacion que el MTPE defina. También se puede realizar la verificacion mediante el escaneo del cadigo QR del CUL.
Para el sector piblico la verificacion del Cumdu q_[;ll‘lo desde su emision, podra realizarse mediante tramite regular con el MTPE.

*Es responsabilidad del empleador mantefier la confidencialidad de la informacion contenida en el CUL, cuando esta sea entregada por la persona fitular del certificado.

*Si se tuviese alguna dificultad o duda vﬁ'aculada al CUL las personas pueden acudir al centro u oficina de empleo mas cercano a su domicilio.

sLa copia del dltimo csttrﬁcado sn'nlﬂo se erﬁ;onlmrﬁ en la carpeta de certificados del modulo del Certificado Unico Laboral disponible en la sede digital
hitps:/fiwww.empleosperu.gob i

La persona titular del CUL pod " este certificado la informacién que estime conveniente para complementar su contenido. En ese sentido, el CUL
ne invalida o sustituye otros njbc s oficiales del Estado Peruano.

3s en el sistema de Planillas Electronicas respecto al RUC

\'r.

Esla es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por el Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo, en aplicacion de lo dispuesto por el
articulo 25 del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaci6n Plblica, aprobado por Decreto Supremo N® 072-2003-PCM y sus modificatorias, y la
Tercera Disposicion Complementaria Final del Decreto Supremo N° 026-2016-PCM.
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JURADO ELECTORAL NACIONAL DEL COLEGIO QUIMICO
FARMACEUTICO DEL PERU
PERIODO 2027 - 2028

ANEXO 06:
DECLARACION JURADA PARA POSTULAR EN LAS ELECCIONES
DEL COLEGIO QUIMICO FARMACEUTICO DEL PERU

Yo, _SOSE Ly s AsTo /7*/,2;:,1/5 ISCO , identificado con DNI 357973 /
conCOFPN° _ 22241 , domicitio en (JRB (OLINAS DE LA GLORIA £1APA LA

N ZJV"CT - 7€ , distrito de ATE , provincia de L1MA 3
Departamento de LikA ; en mi condicion de postulante al cargo de

\[acaL 4 ,

DECLARO BAJO JURAMENTO cumplir con los requisitos establecidos en los Art. 34°, 35°y 38°
del Reglamento Electoral del Colegio Quimico Farmacéutico del Perd, los que a continuacion
detallo:

% Encontrarme en la condicién de colegiado activo y HABIL.

%+ No estar cumpliendo sancién disciplinaria contemplada al momento de mi postulacion

» Carecer de antecedentes penales y judiciales (*)

** No ser miembro de alguno de los Jurados Electorales, Nacional, Departamental o de
la Provincia constitucional del Callao

% No tener parentesco hasta el segundo grado de consanguineidad y/o de afinidad con
algtin miembro de alguno de los Consejos Directivos, Nacional, Departamental y de la
Provincia Constitucional del Callao; Delegados ante el Consejo Directivo Nacional;
Jurados Electorales, Nacional, Departamental y de la Provincia Constitucional del
Callao en el presente periodo.

“* Cumplir con los demds requisitos sefialados en el presente Reglamento Electoral.

Lo expresado, se hace bajo la forma de Declaracion Jurada, basado en el principio de la
presuncion de la veracidad, referido en el Art. 4° inciso 1.7 de la Ley de Procedimiento
Administrativo General N° 27444, asi mismo, declaro conocer las implicancias penales
del Art. 411° del Cédigo Penal

Lugar y Fecha: LIﬁHR 99 De se Tléﬁw - 2026

Atentamente,

2
]

ANTONIO ZARZOSA MA
PERSONERO LEGAL
DNI 42666275

_ ) CQFP 12857
Jose Luis Asto Francisco

Nombre y firma del Candidato Nombre, Firma y sello de Personero Titular o Suplente

(*) Solamente los candidatos a Decano deben presentar, adicionalmente, el Certificado de
antecedentes penales y judiciales.
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SR Pery terio de Trabajo . i 20269611601

Fecha de emision:
Octubre 04, 2026 20:52
Fecha de caducidad:
Enero 04, 2027 20:52

Vigencia: 3 meses

CERTIFICADO UNICO LABORAL

El Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo CERTIFICA que en la Plataforma Nacional de Interoperabilidad y el
Sistema de Planillas Electronicas se registra la siguiente informacion:

IDENTIDAD: Fuente - RENIEC

Nombres : JOSE LUIS
Apellidos : ASTO FRANCISCO
Nacionalidad (PAIS) : PERU
Tipo de documento : DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD
N° de documento : 43590934
Fecha de nacimiento : 02/04/1986
. Domicilio : NO SE REGISTRA INFORMACION

ANTECEDENTES POLICIALES; Fuente - PNP
No registra antecedentes.

ANTECEDENTES JUDICIALES: Fuente - INPE
No registra antecedentes.

QGICA Y ARTISTICA: Fuante — MINEDU / SUNEDU

No se registra informacion sis

4

EXPERIENCIA LABORAL: Fuente - Planillas Electronicas

Ruc Razén Social Desde Hasta
e &
20131257750 SEGURO SOCIAL DE SALUD 156/12/2022 El empleador no ha
registrado informacion.
20131257750 SEGURO SOCIAL DE SALUD 14/12/2022 14/12/2022
20131373237 MINISTERIO DE SALUD 01/08/2022 31/08/2022
20393127431 DIRECCION DE RED DE SALUD N°3 ATALAYA 19/05/2022 31/12/2022

Emesunacopiasuthtinimprknibﬁademmmmm}thdmnlswﬁodeTmbqoyPrmlodondelEnmho.enapﬁmdmmtodiapuaahpnrel
articulo 25 del Reglamento de la LeydaTranq:armd.umeoalaInfumadanPan.awbaﬁomrDethmN'm-zm&PCMymMﬁmu.yla
Tercera Disposicion Complementania Final del Decreto Supremo N* 026-2016-PCM.
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20553056846 CORPORACION ARZOBISPO LOAYZA SOCIEDAD ANONIMA 12/04/2022 20/05/2022
20131257750 gggsagASOC!AL DE SALUD 15/05/2020 31/03/2022
20553056846 CORPORACION ARZOBISPO LOAYZA SOCIEDAD ANONIMA 09/08/2019 06/04/2020
20131257750 gggﬁggASOCIAL DE SALUD 01/06/2018 31/05/2019
20331066703 INRETAIL PHARMA S.A. 03/06/2016 01/05/2018
20131381094 INSTITUTO NACIONAL DE OFTALMOLOGIA DR. 01/10/2015 30/04/2016
FRANCISCO CONTRERAS CAMPOS
CONSIDERACIONES:
GENERALES i

* El certificado dnico laboral (CUL) es un documento electrénico qu
mas, en el mercado laboral formal y dentro del territorio nacional.

e contiene informacién necesaria para facilitar la contratacién fabofal de |

g:a:'-'peramaada 18 afios a

« Para la emision del certificado unico laboral, el Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo utiliza la informacion que pon uénias entidades pablicas, las
cuales brindan facilidades para su acceso gratuito y permanente en la Plataforma Nacional de Interoperabilidad, y en otras plal pentre ellas el Sistema de Planillas

* La informacion presentada en este documento tiene carécter oficial dado que se exirae de la Plataforma Nacional de |
del Sector Pablico comparten informacion de sus registros administrativos y bases de datos correspondientes. La Plata :
el Decreto Supremo N° 083-2011-PCM, y es administrada por la Presidencia del Consejo de Ministros, a través de la Secreta
respeclo, de acuerdo con el articulo 8 del Decreto Supremo N° 083-2011-PCM, la informacién contenida en esta Dl&ﬁ‘lm’la
* El CUL cuenta con firma digital utilizando los mecanismos que se encuentren disponibles de conformidad con la
Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N* 052-2008-PCM, y/o las normas correspondientes.

B,

ad, espacio en el cual las entidades
de Interoperabilidad fue creada por
‘de Gobiemo y Transformacion Digital. Al
atafe ‘carécter oficial.

Ley N°27269,Ley de Firmas y Certificados Digitales, su

* La disponibilidad y actualizacién de las acreditaciones otorgadas a través del CUL se brindan siempre que la mfurn"qon requerida se encuentre previamente registrada

por las entidades/organizaciones proveedoras de informacion correspondientes y esté disponible para el consumo
Interoperabilidad u otras plataformas/medios establecidos. Los/las usuarios/as del CUL no

cumple este requisito.

RESPECTO A LA INFORMACION CONSIGNADA EN EL CERTIFICADO: M5
* En relacién a los campos referidos a antecedentes policiales, judiclales y penales:

» El CUL indicara si la persona registra o no tales antecedentes.

* En caso algin campo de informacién sobre antecedentes tenga el mensaje “Se requiere :
dele clic al botdn "Pautas para atender incidencias en antecedentes judiciales o penales”, ys ga

* En relacién a los campos referidos a trayectoria educativa 4%
El certificado indicara la informacién sistematizada para el documento de identidad nonsulg sobre elflos grado(s) o titulo(s) e Institucién(es) correspondiente(s) a los

estudios de la persona titular del documento. La informacién sobre la trayectoria educativa

datos de MINEDU y/o SUNEDU:
+ Educacion bésica regular: Informacién disponible desde 2011.
* Educacién bésica especial: Informacién disponible desde 2015.
* Educacion basica alternativa: Informacion disponible desde 2020.
* Educacién téenico productiva: Informacion disponible desde 2018,

» Educacién superior pedagdgica: Informacién no disponible (en proceso d
+ Educacion superior tecnologica: Informacion disponible desde 2016.

+ Educacién superior artistica: Informacién no disponi
+ Educacion universitaria: Informacién disponible.

*En lo referido al campo de experiencia laboral:

* El CUL presentara la informacion asociada al documento de ide
y razon social de la(s) entidad(es), asi como al periodo de alta y
* La veracidad y exactitud de esta informacién depende del
que no sea reconocido por el titular del certificado. y
*+ La informacién de experiencia laboral depende de su dis
cumplié con el registro de informacién anterior a este peri
+ Asimismo, la actualizacion de esta informacién podria
* La informacién de esta seccién expone solo aguellos ca:
solo se realiz6 el registro en el T-Registro no se
« No se presentan en el certificado los casos N
SENATI, pescador y procesador artesanal indepen
persona que genera ingresos de cuarta — quinta cates
* Considerando que la informacién que
reglamento, el titular del certificado
laborales no sefaladas en el CUL.
*En relacién a la informacién de d

= Su acceso sera progresivo en
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un de
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donde
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idad:.

= Las personas extranjeras en el Pefb!',-.podmn obtener su CUL

MIGRACIONES y su informacién se encuentre disponible desde las entidades

'del CUL a través de la Plataforma Nacional de
pueden exigir Iafmm‘a_cibn' de dicha informacién en el certificado, si no se

w&im informacién”, ingrese al modulo del Certificado Unico Laboral;

5 g

de su disponibilidad en los registros sistematizados y/o bases de

o R

ble (en proceso de implementacion).

@ registrada por los empleadores en el sistema de Planillas Electrénicas respecto al RUC

empleadores, siendo ellos los responsables de la actualizacién de cualquier dato

R

v

i ad_yl.la base de datos del CUL, la cual contiene data a pariir de agosto de 2012. Si la empresa

UL podria también contener esta informacion.
fase de hasta 3 meses en atencion al tiempo de procesamiento de la Planilla Electrénica.

e el empleador registré a su trabajador tanto en el T-Registro como en la PLAME, Los casos donde

expenen en este certificado pasados los 3 meses de dicho registro.
] del trabajador (segun tabla 8 de las Tablas paramétricas de la Planilla Electronica) es: Practicante de
uctor de microempresa, socio de cooperativa, personal de la administracion piblica

ion especial, y

esta limitada a aquella descrita en los parémetros antes sefialados, en consonancia con la Ley N* 31760 y su
su historia laboral con la informacién que considere oportuna y que le permita acreditar otras experiencias

j inoorpoﬁg- el campo de condicién de discapacidad para indicar si cuenta con un certificado de discapacidad.
quetds entidades corespondientes integren las bases de datos y sistemas necesarios.

siempre que dispongan del Camet de extranjeria u otro documento de identidad expedido por
proveedoras de dicha informacion.

» Cabe resaltar que la mmWﬂm el certificado respecto a personas extranjeras corresponde a informacién dentro del territorio nacional.

= Hasta su implementacionyia.inform
condicién de dimaddggl: solo ¢

RESPECTO AL CE |
+La verificacion de la I
posteriores contados desde la emision del certificado. Para ello se d
de identidad del titular del certificado, entre otra informacion que el

Para el sector publico la verificacién del CUL, pasado el afio desde
+Es responsabilidad del empleador mantener la confidencialidad de
+Si se tuviese alguna dificultad o duda vinculada al CUL las
*La copia del ullimo cerificado emitido se encontrara
https://www.empleosperu.gob.pe.

La persona titular del CUL podra acompafar a este certificado la informacién

5 disponible para extranjeros con

O EMITIDO
icidad del CUL se realiza en el médulo di

personas

E del MINEDU y de la PNP no se encuentra disponible para personas extranjeras. Asimismo, la informacion del MINSA, sobre

Camet de Extranjeria.

spuesto para dicho propésito en la sede digital www.empleosperu.gob.pe hasta los doce (12) meses

ebe completar el formulario de consulta ingresando el codigo del certificado, el nimero de documento
MTPE defina. También se puede realizar la verificacién mediante el escaneo del codigo QR del CUL.
su emision, podré realizarse mediante tramite regular con el MTPE.

la informacién contenida en el CUL, cuando esta sea entregada por la persona titular del certificado.

pueden acudir al centro u oficina de empleo mas cercano a su domicilio.

en la campeta de certificados del modulo del Certificado Unico Laboral disponible en la sede digital

que estime conveniente para complementar su contenido. En ese sentido, el CUL

no invalida o sustituye otros documentos oficiales del Estado Peruano.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por el Ministerio de Trabajo y Promocion del

Empleo, en aplicacion de lo dispuesto por el

articulo 25 del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, aprobado por Decreto Supremo N° 072-2003-PCM y sus modificatorias, yla
Tercera Disposicién Complementaria Final del Decreto Supremo N° 026-2016-PCM.
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JURADO ELECTORAL NACIONAL DEL COLEGIO QUiMICO
FARMACEUTICO DEL PERU
PERIODO 2027 - 2028

ANEXO 06:
DECLARACION JURADA PARA POSTULAR EN LAS ELECCIONES
DEL COLEGIO QUIMICO FARMACEUTICO DEL PERU

Yo, VIS ALRERTO pRE VI LATO ML identificado con DNI_2 B30 SS ST
conCaFPN°__ OB4 1] , domicilio en Maonove; Couwus—= S2G
, distrito de ;l lnC = , provincia de A y

Departamento de )_: [ o ; en mi condicion de postulante al cargo de

DELECAD DE LMD AwTE €2 CDN DEL CQEP

DECLARO BAJO JURAMENTO cumplir con los requisitos establecidos en los Art. 34°, 35° y 38°
del Reglamento Electoral del Colegio Quimico Farmacéutico del Perd, los que a continuacién
detallo:

“* Encontrarme en la condicién de colegiado activo y HABIL,

% No estar cumpliendo sancién disciplinaria contemplada al momento de mi postulacién

<+ Carecer de antecedentes penales y judiciales (*)

% No ser miembro de alguno de los Jurados Electorales, Nacional, Departamental o de
la Provincia constitucional del Callao

% No tener parentesco hasta el segundo grado de consanguineidad y/o de afinidad con
algin miembro de alguno de los Consejos Directivos, Nacional, Departamental y de la
Provincia Constitucional del Callao; Delegados ante el Consejo Directivo Nacional;
Jurados Electorales, Nacional, Departamental y de la Provincia Constitucional del
Callao en el presente periodo.

*%* Cumplir con los demds requisitos sefialados en el presente Reglamento Electoral.

Lo expresado, se hace bajo la forma de Declaracién Jurada, basado en el principio de la
presuncién de la veracidad, referido en el Art. 4° inciso 1.7 de la Ley de Procedimiento
Administrativo General N° 27444, asi mismo, declaro conocer las implicancias penales
del Art. 411° del Cédigo Penal

Lugary Fecha: Jmp, IO <o S Hembie do 2026

Atentamente,
REIVINDIC
7 QF JOS
Ncé»bre y firma del Candidato Nombre, Firma y sello de Personero Titular o Suplente
LUISARERTY RE NLasTaAMD

(*) Solamente los candidatos a Decano deben presentar, adicionalmente, el Certificado de
antecedentes penales y judiciales.







COLEGIO QUIMICO FARMACEUTICO DEL PERU 4 :

LUIS ALBERTO
ORE VILCATOMA

QUIMICO FARMACEUTICO ‘B,%

DNI 28305559
CQFP 08471 - LIMA
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CERTIFICADO UNICO LABORAL

K‘Lr

Fecha de emision:
Oclubre 05, 2026 11:00
Fecha de caducidad:
Enero 05, 2027 11:00

Vigencia: 3 meses

El Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo CERTIFICA que en la Plataforma Nacional de Interoperabilidad y el
Sistema de Planillas Electronicas se registra la siguiente informacion:

IDENTIDAD: Fuente - RENIEC
Nombres :

LUIS ALBERTO
Apellidos : ORE VILCATOMA
Nacionalidad (PAIS) : PERU
Tipo de documento : DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD
N°de documento : 28305559
Fecha de nacimiento  : 26/11/1975
. Domicilio : MANUEL GOMEZ 579

ANTECEDENTES POLICIALES: Fuente - PNP

No registra antecedentes.

ANTECEDENTES JUDICIALES: Fuente - INPE

No registra antecedentes

ANTEC EDENTES PENALES: Fuente — Poder Judicial

No registra antecedentes

TRAYECTORIA EDUCATIVA RESPECTO A FORMACION UNIVERSITARIA: Fuente - SUNEDU

No se puede presentar informacion solicitada debido a inconvenientes con el sistema SUNEDU.

TRAYECTORIA EDUCATIVA RESPECTO A EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA, TECNOLOGICA ¥ ARTISTICA: Fuerite — MINEDU / SUNEDU

No se registra informacion sistematizada para el documento consultado.

. TRAYECTORIA EDUCATIVA RESPECTO A EDUCACION TECNICO — PRODUCTIVA: Fuente - MINEDU

No se registra informacion sistematizada para el documento consultado.

TRAYECTORIA EDUCATIVA RESPECTO A EDUCACION BASICA: Fuente - MINEDU

No se registra informacion sistematizada para el documento consultado.

EXPERIENCIA LABORAL: Fuente - Planillas Electrénicas

Ruc Razén Social Desde Hasta

20139776403 HOSPITAL EMERGENCIAS PEDIATRICAS 01/11/2018 El empleador no ha
20139776403 HOSPITAL EMERGENCIAS PEDIATRICAS 11/09/2012 31/10/2018

20515346113 CORPORACION BOTICAS PERU S.A.C. 01/09/2011 15/02/2012

20512002090 MIFARMA S.A.C. 24/04/2009 01/03/2011
Emosumcupila.ﬁnﬁnawammmdewaTWywﬂEWmm&bde
articulo 25 del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la informacion Piblica, aprobado por Decreto Supremo N° 072-2003-PCM y sus modificatorias, y la
Tercera Disposicion Complementaria Final del Decreto Supremo N° 026-2016-PCM.




20452393493 GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO 01/09/2008 El empleador no ha
registrado informacion.
20452393493 GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO 01/07/2008 31/07/2008
20143660754 UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE 01/06/2008 El empleador no ha
HUAMANGA registrado informacion.
20303063766 UNIVERSIDAD ALAS PERUANAS S.A. 21/04/2008 30/09/2008
CONSIDERACIONES:
GENERALES

= El centificado (nico laboral (CUL) es un documento electronico que contiene informacion necesaria para facilitar la contratacion laboral de las personas de 18 afos a
mas, en el mercado laboral formal y dentro del territorio nacional.

= Para la emision del ceriificado tinico laboral, el Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo utiliza la informacion que ponen a disposicion las entidades piblicas, las
cuales brindan facilidades para su acceso gratuito y permanente en la Plataforma Nacional de Interoperabilidad, y en oftras plataformas, entre ellas el Sistema de Planillas
Electronicas.

- La informacién presentada en este documento tiene caracter oficial dado que se exirae de la Plataforma Nacional de Interoperabilidad, espacio en el cual las entidades
wmﬁmmwmuWMﬁmymmmm.umwmmmmw
el Decreto Supremo N° 083-2011-PCM, y es administrada por la Presidencia del Consejo de Ministros, a través de la Secretaria de Gobierno y Transformacion Digital. Al
respecto, de acuerdo con el articulo 8 del Decreto Supremo N°083-2011-PCM, la informacion contenida en esta plataforma tiene caracter oficial.
-acmmmmwmmmuummmwmumwmxs.Laydsrmycwmmm.su
Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 052-2008-PCM, y/o las normas comrespondientes.

* La disponibilidad y actualizacion de las acreditaciones otorgadas a través del CUL se brindan siempre que la informacién requerida se encuentre previamente registrada
por las entidades/organizaciones proveedoras de informacién correspondientes y esté disponible para el consumo del CUL a través de la Platalorma Nacional de
Interoperabilidad u otras plataformas/medios establecidos. Los/las usuarios/as del CUL no pueden exigir la presentacion de dicha informacion en el certificado, si no se

RESPECTO A LA INFORMACION CONSIGNADA EN EL CERTIFICADO:
+ En relacién a los campos referidos a antecedentes policiales, judiciales y penales:
= El CUL indicaré si la persona registra o no tales antecedentes. )
* En caso algin campo de informacién sobre antecedentes tenga el mensaje “Se requiere actualizar esta informacién™, ingrese al médulo del Certificado Unico Laboral;
dele clic al boton "Pautas para atender incidencias en antecedentes judiciales o penales”, y siga los pasos indicados.
= En relacion a los campos referidos a trayectoria educativa
Elemiﬁm;doiitﬁnralamnmdbnsishmmmdmmwmmmng]oMs)QWm}wwqﬂabs
mwhmmum,ummammmmmwmmmmmmm
datos de MINEDU y/o SUNEDU:

Educacion basica regular: Informacion disponible desde 2011.

Educacién basica especial: Informacion disponible desde 2015.

i Informacion

Educacion W
+En lo referido al campo de experiencia laboral:
-BWLWBWMHM&Wy”meBMmﬁmeEmmuRUG
y razén social de la(s) entidad(es), asi como al periodo de alta y baja en dicho sistema.
-mmvemmmmmwmmmmmmmmmwhwmwm
que no sea reconocido por el titular del cerificado.
-umwwwmawwmhmmmum.Iamdcmﬁemdataapuwueagosndezmaﬁlawm
cumplié con el registro de informacion anterior a este periodo, el CUL podria también contener esta informacion.
-mm.hmmmmmaWunmwMSmmmmmwamaumm

= La informacién de esta seccién expone solo aquellos casos donde el empleador registro a su trabajador tanto en el T-Registro como en la PLAME. Los casos donde
solo se realiz6 el registro en el T-Regisiro no se exponen en esle certificado pasados los 3 meses de dicho registro.
-Nnmmmeioarﬂfmhmmmmmwmtmmammemmhmananim}uszp‘rawcmmde
semn.mymmm.mmm.mammwhmmww.y
persona que genera ingresos de cuarta — quinta categoria.
-mmhmMdemeammmmmmm.mwrm:niaomhLeyN°31?60ysu
w,amwmmmmmm@amummyuhmmmm

+En relacion a la informacion de :

Si la persona asi lo desea el CUL puede i el campo de condicion de discapacidad para indicar si cuenta con un certificado de discapacidad.

+En relacion a las personas extranjeras:
-&mmwmummummmmmamymm
-LaspeusunasexmiemsenelPwméancmmuwwcmﬂdemmaummdeWemw

RESPECTO AL CERTIFICADO EMITIDO
-umnmﬂduhmwmmﬂmmdmmmmmmummm.ww.mmmmnz) meses
mmmamwwﬁm,mmmmmammmn: i T

hitps://www.empleosperu.gob.pe.
ummummwathmummmmmm En ese sentido, el CUL
no invalida o sustituye otros documentos oficiales del Estado Peruano.

Mummmwummmmmgmdﬂmymu Empleo, en aplicacion de lo dispuesto por el
adlmio25delHeglamamodelaLeydeTmyMahmwmmeNmn-mPcuyum,yh
Tercera Disposicién Complementaria Final del Decreto Supremo N° 026-2016-PCM.
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Y \% JURADO ELECTORAL NACIONAL DEL COLEGIO QUIMICO FARMACEUTICO DEL
PERU PARA EL PERIODO 2027 - 2028

N — % ANEXO 07:
FORMATO DE PLANILLON DE ADHERENTES PARA CONSEJOS DIRECTIVOS
NOMBRE DE LISTA: REIVINDICACION FARMACEUTICA 2.0

NOMBRE DE CANDIDATO (a) A DECANO (a): PERCY GREGORIO ARIAS VASQUEZ

erez  Alfamirano emnando 41723933 | 20444

PERSONERO TITULAR/SUPLENTE DE LA LISTA:

FIRMA: DNI:
Nombres y Apellidos: - .

MARTINEZ-
lugary Fecha: Limf 79 D¢ ScTiemBag oct zzzsumml;gusmunnmvsztmnajunmmcrom

CQFP 32857

'10‘{-
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JURADO ELECTORAL NACIONAL DEL COLEGIO QUIMICO
FARMACEUTICO DEL PERU
PERIODO 2027 - 2028

ANEXO 02:
FORMATO DE SOLICITUD DE INSCRIPCION DE CANDIDATOS

Sefior (a) Presidente (a) del:
Jurado Electoral Nacional:

“lurado Electoral Departamental de Lyt

L4

Jurado Electoral de la Provincia Constitucional del Callao:

Presente. -

De mi especial consideracion:

Yo, Jose” AnTon D Zo2zosd MARN NG entificadocononl A2 666 215

conCaFPN° __ D2 B5F  domicilioen I . CnC.p RAVYO €3S -nj 3
oZIMr,‘ , correo electrénico CQivin +‘q1‘ (& qZnﬁiag.L [-comr -

En mi condicion de Personero J-e(a, ‘}'T dlc r__ dela Lista: ]2 L= AVIRAYID) Ca<y ‘gﬂf

q:& LMo cedtn CA st ,  respetuosamente  SOLICITO

nuestra INSCRIPCICJN en las elecciones del © & de AT ewl \g..x de 1= e,
para elegir a (Marcar con un aspa X)

1 |Consejo Nacional del CQFP
Consejo Departamental del CQF de

2 e
Consejo de la Provincia Constitucional del Callao

3 |Delegado (a) ante el Consejo Directivo Nacional del CQFP
4 |Junta Directiva de Sectores Profesionales del CQF de __ L im ¢ b 2

De conformidad a lo establecido en el Reglamento Electoral del Colegio Quimico Farmacéutico
del Peru vigente, adjunto los siguientes requisitos:

Copia simple de DNI o carné de Extranjeria de cada candidato X
Copia simple del Carné de CQFP de cada candidato h .8
Formato original de planillones de adherentes. Cantidad # 4;@ 3

Plan de Desarrollo Institucional debidamente sustentado

Una fotografia del candidato a Decano

Lugar y Fecha: Livmee = Qo %A‘T‘Pfﬂ k;).;—-( do 2O 'a:e

Atentamente,

Nombre, firma y sello de Personero Titular o Suplente




JURADO ELECTORAL NACIONAL DEL COLEGIO QUiMICO
FARMACEUTICO DEL PERU
PERIODO 2027- 2028

ANEXO 05:

FORMATO DE SOLICITUD DE INSCRIPCION DE LISTA

DE CANDIDATOS A JUNTA DIRECTIVA DE SECTORES

PROFESIONALES DE LOS COLEGIOS DEPARTAMENTALES
Y DE LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO

SECTOR PROFESIONAL AL QUE POSTULA:
O!Fw‘ ana Formeciuh ca
INFORMACION DEL CANDIDATO A PRESIDENTE
NOMBRES: :Dav\! Daly
ApeLLpos: _ (ordova  Bog0
ENTIDAD LABORAL: _ Bohca Privoda

N°DNI: LYY scota> N°caFp; 2163 O

N CARGO CANDIDATO (Nombres y Apellidos) N° DNI N° CQFP
2 [Secretariold) |Edlev fpceva Lomier  oBbotf | 36003
3 [fesorerofa) | Tis Diaz Caronzg Y360236 | 2593y
4 |Vocal1 'Demlsga J. Nestores Solis 103LMIS | 3033Y
5 |Vocal2 Perolia T- Coneas €cace |Y2358%3 [31220

Lo expresado, se hace bajo la forma de Declaracidn Jurada, basado en el principio de la
presuncion de la veracidad, referido en el Art. 4° inciso 1.7 de la Ley de Procedimiento

Administrativo General N° 27444, asi mismo, declaro conocer las implicancias penales
del Art. 411° del Cédigo Penal

Lugar y Fecha: L,Lm 30 ou &h@mbc ak?-«Q 2026

Atentamente,

DNI 4266627
CaFP 32857

Nombre, firma y sello de Personero Titular o Suplente

38 N




IJURADO ELECTORAL NACIONAL DEL COLEGIO QUIMICO
FARMACEUTICO DEL PERU
PERIODO 2027 - 2028

ANEXO 09:
HOJA DE VIDA DE CANDIDATO A DECANO NACIONAL, A DECANO
DEPARTAMENTAL Y DE LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL
CALLAO, Y DE PRESIDENTE DE SECTOR PROFESIONAL
RESUMEN: CQU‘--'\tto X darocentica £6a€50 00 pelo Univeasionn

(?&t\mon DE Huancn Yo Yoonklin 2605€ur:tT: Cow 3olinn Toennuon

CienTificn 3 Teewicn Yornn ceuTice MasTen €n) isisTen apifs,

Rugitee {~Teand ComfagoneTing Cowm Lo FKLFIEMQIAJLO NOR AT VA

. \JIGENTC y ATew ciown -Fon-ﬂnccwrrca QeaPousabte

DATOS GENERALES
Nombres yApelIidos:QﬂU}f Dﬂlj Cotpoun Gata
Sector Profesional: ?Q Whoos ~ BdoTicn

Cargo laboral actual: _© vinico Foarnceuiica NsisTewTe

FORMACION ACADEMICA
Egresado de la Universidad: %QO NK [ in (20 OJEUE(T

Afio de egreso: 2018

Posgrado: ___ AVUDITOR TaTEAND

Posgrado: __ " nstea ¢w fisioTema Qin
. Especialidad:

Cursos, Programas o Diplomados: © Y A , BPo . & 70F

!

EXPERIENCIA PROFESIONAL
Trabajo actual (fechas y cargo): Qf{ \c 1N p T RMACEUT A

Phiypod — 2026 — DIRECTOC Tecnicg

Trabajo anterior (fechasycargo): _ C ™ 0EnND NgooicAS
I Riasle PHeeNpd . o4
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555’ Y%, JURADO ELECTORAL NACIONAL DEL COLEGIO QUiMICO
o FARMACEUTICO DEL PERU

1% ﬁﬁ PERIODO 2027 - 2028

ANEXO 06:
DECLARACION JURADA PARA POSTULAR EN LAS ELECCIONES
DEL COLEGIO QUIMICO FARMACEUTICO DEL PERU

Yo, Devy \f 'D hL\f CCJ EZDevh (11'3 &¢  identificado con DNI qussoyqz
con CQFP N“' 216320  domicilioen_ SAR AW TOWO De POCHRLANDC
Y2.Cs LGTe (Sdistrito de_PNCWNER WA C. provincia de VA
Departamento de Ly YA ; en mi condicién de postulante al cargo de
PRES\ DENTE DelL SECTOR. OTCLH0 TR MACCUA A CS@Q

DECLARO BAJO JURAMENTO cumplir con los requisitos establecidos en los Art. 34°, 35° y 38°
del Reglamento Electoral del Colegio Quimico Farmacéutico del Perd, los que a continuacién
detallo:

“* Encontrarme en la condicién de colegiado activo y HABIL.

* No estar cumpliendo sancién disciplinaria contemplada al momento de mi postulacién

%+ Carecer de antecedentes penales y judiciales (*)

% No ser miembro de alguno de los Jurados Electorales, Nacional, Departamental o de
la Provincia constitucional del Callao

“* No tener parentesco hasta el segundo grado de consanguineidad y/o de afinidad con
algun miembro de alguno de los Consejos Directivos, Nacional, Departamental y de la
Provincia Constitucional del Callao; Delegados ante el Consejo Directivo Nacional;
Jurados Electorales, Nacional, Departamental y de la Provincia Constitucional del
Callao en el presente periodo.

** Cumplir con los demds requisitos sefialados en el presente Reglamento Electoral.

Lo expresado, se hace bajo la forma de Declaracién Jurada, basado en el principio de la
presuncion de la veracidad, referido en el Art. 4° inciso 1.7 de la Ley de Procedimiento
Administrativo General N° 27444, asi mismo, declaro conocer las implicancias penales
del Art. 411° del Cédigo Penal

Lugar y Fecha: LA\ A 30 DEe SeX\EHMRBRe 2026

Atentamente,

Coar 32887

Nemb Wma I Candidato Nombre, Firma y sello de Personero Titular o Suplente
DAV Davy LDova GR&o

(*) Solamente los candidatos a Decano deben presentar, adicionalmente, el Certificado de

antecedentes penales y judiciales.

3, R
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DAVY CORDOVA

CQFP: 21630

davy855@hotmail.com

Ver perfil

Regest history
Historial de solicitudes

ID  Fecha solicitud Fecha revision
& Departamental 30/09/2026
& 9680

Estado

Observacion

30/09/2026

34 2




5

20268251711

Fecha de emision:
Octubre 04, 2026 20:53
Fecha de caducidad:
Enero 04, 2027 20:53
Vigencia: 3 meses

CERTIFICADO UNICO LABORAL

El Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo CERTIFICA que en la Plataforma Nacional de Interoperabilidad y el

Sistema de Planillas Electronicas se registra la siguiente informacion:

IDENTIDAD: Fuente - RENIEC

Nombres : DAVY DALY 2 &

Apellidos : CORDOVA GAGO w’{\% -
Nacionalidad (PAIS) : PERU »

Tipo de documento : DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD

N° de documento : 44550493

Fecha de nacimiento : 08/06/1986

. Domicilio : SAN ANTONIO DE PACHACAMAC MZ. C5LT. 15 e

ANTECEDENTES POLICIALES: Fuente - PNP
No registra antecedentes.

ANTECEDENTES JUDICIALES: Fuente - INPE
No registra antecedentes.

ANTECEDENTES PENALES: Fuente - P
No registra antecedentes.

TRAYECTORIA EDUCATIVA RESPECTO A FORMACION UNIVERSITARIA: Fuente - SUNEDU

nconvenientes con el sistema SUNEDU.,

TRAYECTORIA EDUCATIVA RESF A EDUCH

PROFESIONAL TECNICO EN TECNICA

Fuenle — MINEDU / SUNEDU

- MINEDU

No se registra informacion sis

i)

Ruc Razon Social

Lo Desde Hasta

20331066703 INRETAIL PHARMA SA. 15/04/2016 12/12/2019
20331066703 INRETAIL PHARMA S.A. 19/04/2014 31/12/2015
20313463631 ANDINA DE SALUD SA. 01/10/2007 31/12/2008
20418140551 ALBIS SOCIEDAD ANONIMA CERRADA - ALBIS S.A.C. 01/10/2007 15/04/2014

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electronico archivado por el Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo, en aplicacion de lo dispuesto por el
articulo 25 del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, aprobado por Decreto Supremo N° 072-2003-PCM y sus modificatorias, yla
Tercera Disposicién Complementaria Final del Decreto Supremo N* 026-2016-PCM.




.RESPECTO AL CERTIFICADO EMITIDO

CONSIDERACIONES:

GENERALES

+ El certificado tnico laboral (CUL) es un documento electrénico que contiene informacion necesaria para facilitar la contratacién laboral de las personas de 18 afios a
mas, en el mercado laboral formal y dentro del teritorio nacional.

+ Para la emision del certificado Unico laboral, el Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo utiliza la informacién que ponen a disposicién las entidades publicas, las
cuales brindan facilidades para su acceso gratuito y permanente en la Plataforma Nacional de Interoperabilidad, y en otras plataformas, entre ellas el Sistema de Planillas
Electronicas.

* La informacién presentada en este documento tiene cardcter oficial dado que se exirae de la Plataforma Nacional de Interoperabilidad, espacio en el cual las entidades
del Sector Publico comparten informacion de sus registros administrativos y bases de datos correspondientes. La Plataforma Nacional de Interoperabilidad fue creada por
el Decreto Supremo N° 083-2011-PCM, y es administrada por la Presidencia del Consejo de Ministros, a través de la Secrelaria de Gobierno y Transformacion Digital. Al
respecto, de acuerdo con el articulo 8 del Decreto Supremo N° 083-2011-PCM, la informacién contenida en esta plataforma tiene carécter oficial.

+ EI CUL cuenta con firma digital utilizando los mecanismos que se encuentren disponibles de conformidad con la Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales, su
Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 052-2008-PCM, y/o las normas comespondientes.

* La disponibilidad y actualizacion de las acreditaciones otorgadas a través del CUL se brindan siempre que la informacion requerida se encuentre previamente registrada
por las entidades/organizaciones pr doras de infor ion correspondientes y esté disponible para el consumo del CUL a través de la Plataforma Nacional de
Interoperabilidad u otras plataformas/medios establecidos. Los/las usuarios/as del CUL no pueden exigir la presentacién de dicha informacién en el certificado, si no se
cumple este requisito. &

RESPECTO A LA INFORMACION CONSIGNADA EN EL CERTIFICADO: F S J
* En relacién a los campos referidos a antecedentes policiales, judiciales y penales: ’f‘l Wigagy®
* El CUL indicara si la persona registra o no tales antecedentes. s )
* En caso algin campo de informacién sobre antecedentes tenga el mensaje “Se requiere actualizar esta informacion”, ingrese al n’rﬁ;lo del Certificado Unico Laboral;
dele clic al botén "Pautas para atender incidencias en antecedentes judiciales o penales”, y siga los pasos indicados. ¥
* En relacién a los campos referidos a trayectoria educativa

El certificado indicara la informacién sistematizada para el documento de identidad consultado sobre elllos grado(s) o titulof 5) e 'fﬁiﬁwuwn(es) correspondiente(s) a los
registros sistematizados y/o bases de

.

datos de MINEDU y/o SUNEDU: b

» Educacion basica regular; Informacién disponible desde 2011. F A

* Educacién basica especial: Informacién disponible desde 2015. i '

* Educacion bésica alternativa: Informacion disponible desde 2020.

* Educacion técnico productiva: Informacién disponible desde 2018.

* Educacion superior pedagégica: Informacién no disponible (en proceso de implementacion).

* Educacion superior tecnoldgica: Informacion disponible desde 2016.

« Educacidn superior artistica: Informacion no disponible (en proceso de implementacion).

+ Educacion universitaria: Informacién disponible. 4
*En lo referido al campo de experiencia laboral: i

= El CUL presentara la informacion asociada al documento de identidad y que fue registrada por 168 res en el sistema de Planillas Electronicas respecto al RUC
y razon social de la(s) entidad(es), asi como al periodo de alta y baja en dicho sistema. w

« La veracidad y exactitud de esta informacién depende del registro realizado por los ¢ ;siendo ellos los responsables de la actualizacién de cualquier dato
que no sea reconocido por el titular del certificado. g #

* La informacion de experiencia laboral depende de su disponibilidad en la base de datnﬁ_del CUL._yia cual contiene data a partir de agosto de 2012. Si la empresa
cumplié con el registro de informacion anterior a este periodo, el CUL podria también @r esta informacion.

* Asimismo, la actualizacién de esta informacién podria tener un desfase de hasta 3 meses en 160 al tiempo de procesamiento de la Planilla Electrénica.

* La informacion de esta seccion expone solo aquellos casos donde el empleador registro a su trabajador tanto en el T-Registro como en la PLAME. Los casos donde
mmmmummdeﬂmmummmmmnMam los' 3 meses de dicho registro.

* No se presentan en el certificado los casos donde la tipificacién del trabajador {segun tabla 8 de las Tablas paramétricas de la Planilla Electronica) es: Practicante de
SENATI, pescador y procesador artesanal independiente, conductor de microempresa, socld de cooperativa, personal de la administracion pablica asignacion especial, y
persona que genera ingresos de cuarta — quinta categoria. &

* Considerando que la informacion que presenta el CUL esta limitada a aquella descrita en los parémetros antes sefialados, en consonancia con la Ley N° 31760 y su
reglamento, el titular del certificado podra complementar su historia laboral con,la informacién que considere oportuna y que le permita acreditar otras experiencias
laborales no sefaladas en el CUL. e

*En relacion a la informacién de discapacidad: W

Si la persona asl lo desea el CUL puudeinwpomralmmﬂe%dp‘iﬂhmpaddad para indicar si cuenta con un certificado de discapacidad.
<En relacién a las personas extranjeras: - ™

* Su acceso sera progresivo en la medida que las entidades ugguspmhntes integren las bases de datos y sistemas necesarios.

* Las personas extranjeras en el Peri podran obtener sy CULjsiempre que dispongan del Camet de exiranjeria u ofro documento de identidad expedido por
MIGRACIONES y su informacion se encuentre disponible’ desdé las entidades proveedoras de dicha informacion,

« Cabe resaltar que la informacion que presenta el G & personas exiranjeras corresponde a informacion dentro del territorio nacional.

* Hasta su implementacion, la informacién del MINEDU a PNP no se encuentra disponible para personas extranjeras. Asimismo, la informacion del MINSA, sobre
condicion de discapacidad, solo esta disponible para e Brog.con Camet de Extranjeria,

estudios de la persona titular del documento. La informacion sobre la trayectoria educativa dependera de su disponipilidad en’

-La verificacién de la autenticidad del CUL se reall

B I,
ok ot : &1&6:@ dispuesto para dicho propésito en la sede digital www.empleosperu.gob.pe hasta los doce (12) meses
posteriores con desde la em certificado. Para ¢

se debe completar el formulario de consulta ingresando el cadigo del certificado, el nimero de documento

de identidad del titular del certificado, entre otra i que el MTPE defina. También se puede realizar |a verificacion mediante el escaneo del codigo QR del CUL.
Para el sector publico la verificacion del CUL, Wﬂo desde su emision, podra realizarse mediante tramite regular con el MTPE.

*Es responsabilidad del empleador mantener la cialidad de la informacion contenida en el CUL, cuando esta sea entregada por la persona titular del certificado.
*Si se tuviese alguna dificultad o duda vinculada al CUL las perscnas pueden acudir al centro u oficina de empleo mas cercano a su domicilio.

‘La copia del dlimo cerificado emitido se i en la carpeta de certificados del médulo del Certificado Unico Laboral disponible en la sede digital
https://www.empleosperu.gob.pe. _ & &

La persona titular del CUL 2 'uu certificado la informacién que estime conveniente para complementar su contenido. En ese sentido, el CUL

oficiales del Estado Peruano.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electronico archivado por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, en aplicacién de lo dispuesto por el
articulo 25 del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, aprobado por Decreto Supremo N° 072-2003-PCM y sus modificatorias, y la
Tercera Disposicién Complementaria Final del Decreto Supremo N° 026-2016-PCM.
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JURADO ELECTORAL NACIONAL DEL COLEGIO QUIMICO
FARMACEUTICO DEL PERU
PERIODO 2027 - 2028

ANEXO 06:
DECLARACION JURADA PARA POSTULAR EN LAS ELECCIONES
DEL COLEGIO QUIMICO FARMACEUTICO DEL PERU

Yo, @fff CEcenrna fArecc R 2 | identificadocon DNl Z05 6 0%
con CQFP N° 7 GI-C O 3, domicilioen ASOC ¢ (U vie NIZA (Sredes #7172 PIrg

distrito de _§u v Jiue g Jort 6900 4prOVINCIA de 7 AT A 4

Departamento de Lroan ; en mi condicién de postulante al cargo de
Sé’ffrﬁ_f/?rbo Sl S;’c‘hrl OF: i rles %Hmﬂ cvhca

DECLARO BAJO JURAMENTO cumplir con los requisitos establecidos en los Art. 34°, 35°y 38°
del Reglamento Electoral del Colegio Quimico Farmacéutico del Perd, los que a continuacion
detallo:

% Encontrarme en la condicién de colegiado activo y HABIL.

< No estar cumpliendo sancién disciplinaria contemplada al momento de mi postulacién

% Carecer de antecedentes penales y judiciales (*)

% No ser miembro de alguno de los Jurados Electorales, Nacional, Departamental o de
la Provincia constitucional del Callao

% No tener parentesco hasta el segundo grado de consanguineidad y/o de afinidad con
algin miembro de alguno de los Consejos Directivos, Nacional, Departamental ydela
Provincia Constitucional del Callao; Delegados ante el Consejo Directivo Nacional;
Jurados Electorales, Nacional, Departamental y de la Provincia Constitucional del
Callao en el presente periodo.

>

<+ Cumplir con los demas requisitos sefialados en el presente Reglamento Electoral.

Lo expresado, se hace bajo la forma de Declaracién Jurada, basado en el principio de la
presuncion de la veracidad, referido en el Art. 4° inciso 1.7 de la Ley de Procedimiento
Administrativo General N° 27444, asi mismo, declaro conocer las implicancias penales
del Art. 411° del Cédigo Penal

Lugary Fecha: _»/ ‘3((( Oclibie el ZO2£ 1 lima

Atentamente,

Smmu .-

QF. .DSP

CQFP 32887

Nombre, Firma y sello de Personero Titular o Suplente

(*) Solamente los candidatos a Decano deben presentar, adicionalmente, el Certificado de
antecedentes penales y judiciales.
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_ N

DNI 70860418
CQFP 36003 - LIMA

1S T .
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JURADO ELECTORAL NACIONAL DEL COLEGIO QUiMICO
FARMACEUTICO DEL PERU
PERIODO 2027 - 2028

ANEXO 06:
DECLARACION JURADA PARA POSTULAR EN LAS ELECCIONES
DEL COLEGIO QUIMICO FARMACEUTICO DEL PERU

Yo, Ivis Diaz carrvdnzq ,identificado con DNI_1 260219 6
conCaFPN*_25 2%  domiciioen_Fasaje de e orlibrend
136 - distrito de_San_Bevia , provinciade __L 1 m.a)

Departamento de Lima ; en mi condicién de postulante al cargo de
Tesovevre de\ secier oldna Farwacewtica  (SOF)

DECLARO BAJO JURAMENTO cumplir con los requisitos establecidos en los Art. 34°, 35° y 38°
del Reglamento Electoral del Colegio Quimico Farmacéutico del Peru, los que a continuacién
detallo:

< Encontrarme en la condicién de colegiado activo y HABIL.

** No estar cumpliendo sancién disciplinaria contemplada al momento de mi postulacién
< Carecer de antecedentes penales y judiciales (*)

<

No ser miembro de alguno de los Jurados Electorales, Nacional, Departamental o de
la Provincia constitucional del Callao

< No tener parentesco hasta el segundo grado de consanguineidad y/o de afinidad con
algun miembro de alguno de los Consejos Directivos, Nacional, Departamental y de la
Provincia Constitucional del Callao; Delegados ante el Consejo Directivo Nacional;
Jurados Electorales, Nacional, Departamental y de la Provincia Constitucional del
Callao en el presente periodo.

<+ Cumplir con los demds requisitos sefialados en el presente Reglamento Electoral.

Lo expresado, se hace bajo la forma de Declaracion Jurada, basado en el principio de la
presuncion de la veracidad, referido en el Art. 4° inciso 1.7 de la Ley de Procedimiento
Administrativo General N° 27444, asi mismo, declaro conocer las implicancias penales
del Art. 411° del Cédigo Penal

Lugar y Fecha: Layng 20 éQ_ ‘.:.-ae!( e m\ot [ = 2026

Atentamente,

Nombre y firma del Candidato Nombre, Firma y sello de Personero Titular o Suplente
Fris Dz casranzq

(*) Solamente los candidatos a Decano deben presentar, adicionalmente, el Certificado de
antecedentes penales y judiciales.
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JURADO ELECTORAL NACIONAL DEL COLEGIO QUIMICO
FARMACEUTICO DEL PERU
PERIODO 2027 - 2028

ANEXO 06:
DECLARACION JURADA PARA POSTULAR EN LAS ELECCIONES
DEL COLEGIO QUIMICO FARMACEUTICO DEL PERU

Yo, D@MSSG octel ine Destargs Sol g  identificado con DNl ACFHENT S
conCQFPN° _2033Y __, domicilioen_(a1 e San Asitonio 260 Do D
distrito de Ql Mol , provincia de LA NA
Departamento de (.A Y\~ ; en mi condicion de postulante al cargo de
VoCo) 1 ctel Sectoy Oiuna Formawvhes

DECLARO BAJO JURAMENTO cumplir con los requisitos establecidos en los Art, 34°, 35° y 38°
del Reglamento Electoral del Colegio Quimico Farmacéutico del Peru, los que a continuacién
detallo:

<+ Encontrarme en la condicién de colegiado activo y HABIL.

** No estar cumpliendo sancién disciplinaria contemplada al momento de mi postulacién

%+ Carecer de antecedentes penales y judiciales (*)

“* No ser miembro de alguno de los Jurados Electorales, Nacional, Departamental o de
la Provincia constitucional del Callao

“* No tener parentesco hasta el segundo grado de consanguineidad y/o de afinidad con
algin miembro de alguno de los Consejos Directivos, Nacional, Departamental y de la
Provincia Constitucional del Callao; Delegados ante el Consejo Directivo Nacional;
Jurados Electorales, Nacional, Departamental y de la Provincia Constitucional del
Callao en el presente periodo.

* Cumplir con los demds requisitos sefialados en el presente Reglamento Electoral.

Lo expresado, se hace bajo la forma de Declaracién Jurada, basado en el principio de la
presuncion de la veracidad, referido en el Art. 4° inciso 1.7 de la Ley de Procedimiento
Administrativo General N° 27444, asi mismo, declaro conocer las implicancias penales
del Art. 411° del Cédigo Penal

Lugar y Fecha: C_,lt"m?\. 20\ ole %{hf‘mbﬂi del o246

Atentamente,

QF. J :
[t o

Nombre y firma del Candidato _ Nombre, Firma y sello de Personero Titular o Suplente
nyssa Jaceeline Vesyames Solis

(*) Solamente los candidatos a Decano deben presentar, adicionalmente, el Certificado de

antecedentes penales y judiciales.
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-

& 2\ JURADO ELECTORAL NACIONAL DEL COLEGIO QUIMICO
2

FARMACEUTICO DEL PERU
% 4 PERIODO 2027 - 2028
X &7
ANEXO 06:

DECLARACION JURADA PARA POSTULAR EN LAS ELECCIONES
DEL COLEGIO QUIMICO FARMACEUTICO DEL PERU

‘Qm&\\aj&a&\ COW\*PMS E \Qu€ _, identificado con DNI Y238 8963
conCaFPN° 32220 . domicilio en 'rr \.0-5 [-imone.f Hl Sult -0
distrito de C_Qﬂ’}ba\!'ﬂ ) , provincia de LL mon :
Departamento de ‘ Ma ; en mi condicién de postulante al cargo de

Vocal 2 el Sector OA U Farmodeh cs ;

DECLARO BAJO JURAMENTO cumplir con los requisitos establecidos en los Art. 34°, 35° y 38°
del Reglamento Electoral del Colegio Quimico Farmacéutico del Perd, los que a continuacién
detallo:

% Encontrarme en la condicién de colegiado activo y HABIL.

L)

** No estar cumpliendo sancién disciplinaria contemplada al momento de mi postulacién

% Carecer de antecedentes penales y judiciales (*)

% No ser miembro de alguno de los Jurados Electorales, Nacional, Departamental o de
la Provincia constitucional del Callao

* No tener parentesco hasta el segundo grado de consanguineidad y/o de afinidad con
algin miembro de alguno de los Consejos Directivos, Nacional, Departamental y de la
Provincia Constitucional del Callao; Delegados ante el Consejo Directivo Nacional;
Jurados Electorales, Nacional, Departamental y de la Provincia Constitucional del
Callao en el presente periodo.

% Cumplir con los demds requisitos sefialados en el presente Reglamento Electoral.

Lo expresado, se hace bajo la forma de Declaracién Jurada, basado en el principio de la
presuncion de la veracidad, referido en el Art. 4° inciso 1.7 de la Ley de Procedimiento
Administrativo General N° 27444, asi mismo, declaro conocer las implicancias penales
del Art. 411° del Cédigo Penal

Lugar y Fecha: Ll‘ ma 30 ¢k S‘C‘l’llmbhe 2OUL

Atentamente,

]
CQPP 32857

Nombre y firma del Candidato Nombre, Firma y sello de Personero Titular o Suplente
Amalta L0kl Covtveral Criave

(*) Solamente los candidatos a Decano deben presentar, adicionalmente, el Certificado de
antecedentes penales y judiciales.
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COLEGIO QUIMICO FARMACEUTICE DEL PERU

AMALIA ISABEL
CONTRERAS ERIQUE

QUIMICO FARMACEUTICO

DNI 42388963
CQFP 32220 - LIMA

.
Sl
Nl
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{9

20261839219

Fecha de emision:
Octubre 05, 2026 11:29
Fecha de caducidad:
Enero 05, 2027 11:29
Vigencia: 3 meses

CERTIFICADO UNICO LABORAL

El Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo CERTIFICA que en la Plataforma Nacional de Interoperabilidad y el
Sistema de Planillas Electrénicas se registra la siguiente informacién:

IDENTIDAD: Fuente - RENIEC _ _
Nombres ,

: AMALIA ISABEL

Apellidos : CONTRERAS ERIQUE
Nacionalidad (PAIS) : PERU

Tipo de documento : DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD
N°de documento : 42388963

Fecha de nacimiento  : 14/04/1984

: JR.LOS LIMONES MZ. 5ULT. 11-A

@ "~
ANTECEDENTES POLICIALES: Fuente - PNP :

No registra antecedentes.

ANTECEDENTES JUDICIALES: Fuente - INPE
No registra antecedentes.

ANTECEDENTES PENALES: Fuente — Poder Judicial

No registra antecedentes.

TRAYECTORIA EDUCATIVA RESPECTO A FORMAGION UNIVERSITARIA: Fuente - SUNEDU
No se puede presentar informacion solicitada debido a inconvenientes con el sistema SUNEDU.

TRAYECTORIA EDUCATIVA RESPECTO A EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA, TECNOLOGICA Y ARTISTICA: Fuente — MINEDU / SUNEDU
No se registra informacion sistematizada para el documento consultado.

. TRAYECTORIA EDUCATIVA RESPECTO A EDUCACION TECNICO — PRODUGTIVA: Fuente - MINEDU
No se registra informacion sistematizada para el documento consultado.

TRAYECTORIA EDUCATIVA RESPECTO A EDUCACION BASICA: Fuente - MINEDU
No se registra informacion sistematizada para el documento consultado.

EXPERIENCIA LABORAL: Fuente - Planillas Electronicas
Ruc Razon Social Desde Hasta

20147907487 DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAO - DIRESA 08/08/2022 31/05/2024
CALLAO
20147907487 DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAO - DIRESA 18/09/2020 31/07/2022

CALLAO
20101267467 ASOCIACION PERUANO JAPONESA 02/01/2008 El empleador no ha
registrado informacion.

Mammmmmmmmmwdwanmpywwmmmuhmwu
articulo 25 del wmhmarw,mmmmpm aprobado por Decreto Supremo N°072-2003-PCM y sus modificatorias, y la
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GENERALES

= El certificado tnico laboral (CUL) es un documento electronico que confiene informacion necesaria para facilitar la contratacién laboral de las personas de 18 afios a
mas, en el mercado laboral formal y dentro del territorio nacional.

» Para la emisién del certificado Gnico laboral, el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empieo utiliza la informacion que ponen a disposicion las entidades publicas, las
cuales brindan facilidades para su acceso gratuito y permanente en la Plataforma Nacional de Interoperabilidad, y en ofras plataformas, entre ellas el Sistema de Planillas
Electrénicas.

* La informacion presentada en este documento tiene caracter oficial dado que se exirae de la Plataforma Nacional de Interoperabilidad, espacio en el cual las entidades
MWWMMWMWMymﬁwmm.mmmmmmmw
el Decreto Supremo N° 083-2011-PCM. y es adminisirada por la Presidencia del Consejo de Minisiros, a través de la Secretaria de Gobiemo y Transformacion Digital. Al
respecto, de acuerdo con el articulo B del Decreto Supremo N° 083-2011-PCM, la informacion contenida en esta plataforma tiene cardcter oficial.
-EICULumnamfwmadﬂaluﬁizmdohsmwmmmmmﬁmﬂhmﬂqm.md&Fﬂmymm.w
Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 052-2008-PCM, y/o las normas commespondientes.
-LadaponiilichdyMmmmeMamumﬂmthwmummm
por las entidades/organizaciones proveedoras de informacion correspondientes y esté disponible para el consumo del CUL a través de la Plataforma Nacional de
Interoperabilidad u otras plataformas/medios establecidos. Los/las usuarios/as del CUL no pueden exigir la presentacion de dicha informacién en el certificado, si no se

RESPECTO A LA INFORMACION CONSIGNADA EN EL CERTIFICADO:
* En relacion a los campos referidos a antecedentes policiales, judiciales y penales:
* El CUL indicara si la persona registra o no tales antecedentes. )
-Enmmﬁnmawmmmdm'&mm&ymm:mmdmmwcwﬁmmmmm;
dele clic al boton "Pautas para atender incidencias en antecedentes judiciales o penales”, y siga los pasos indicados.
- En relacion a los campos referidos a trayectoria educativa

ammmmmmummwmmmmﬂnws)eku&m\{es}mrespuﬂmu(s;am
estudios de la persona titular del documento. La i ion sobre la trayectoria educativa dependera de su disponibilidad en los registros sistemalizados y/o bases de
datos de MINEDU y/o SUNEDU:

» Educacion basica regular: Informacion disponible desde 2011.
» Educacion basica especial: Informacién disponible desde 2015.
+ Educacion técnico productiva: Informacion disponible desde 2018.
= Educacién superior pedagégica: Informacion no disponible (en proceso de implementacién).
+ Educacién superior tecnolégica: Informacion disponible desde 2016.
-Mmuﬂm:mme{mmdeml.
= Educacion universitaria: Informacién disponible.
=En lo referido al campo de experiencia laboral:
-EIC&mhmmdmﬁmwymmemmmdmwmElemmsrespemalﬂw
ymzdnsodaldah{s}mﬁdad[os}.asimalpaﬁudodsahyhaﬁammm
* La veracidad y exactitud de esta informacién depende del registro realizado por los empleadores, siendo ellos los responsables de la actualizacién de ier dato
que no sea reconocido por el titular del centificado. g
-umuwwmmwmﬁmmhbaseﬂedﬂmdelcmqhmmneMaawﬁdeagmdemw.SiIasnum
cumplié con el registro de informacion anterior a este periodo, el CUL podria también contener esta informacion.

o : 2 ’ :

1 inta categoria.
-MWEWMMHMWMaMMmmmmMmmmnlaLayN‘:!l?ﬁDrsu
W.d%m%MWwMMuhMuMWyubmmmm

+En relacion a la inflormacion de discapacidad:
SilapersumasibMﬁMMde&M&WmMNMMmmmW.

+En relacion a las personas extranjeras:
-&mmwmhmmmmmmmmmwum;mm
-Laspe-wzasma"njerasqnelMMMNcmmmwmwmaMumwmwmw

ﬁrmmWWhm&hWMMdcwmmmmwhmMdolwﬁﬂcadn.
*&semmmMOMMdCUmeMMHWuM@mmmamhﬂm
*La copia del Gltimo cenificado emitido se mAenh-r‘dsaemﬂmdnstMduCeﬁmmLabdemmﬁeanhmm
La 2 “uumiwu certificado

persona a este Ia informacion que estime conveniente para complementar su contenido. En ese sentido, el CUL
no invalida o sustituye otros documentos oficiales del Estado Peruano.

Estnasmaomiaauhénﬁcain‘ptmdamWWWde&T@;WHW.mMthWrH
mgww&amdeTmyMahmPﬂblca,qmbaduwaeﬁebSmmN“ﬂH-ﬁ]&—PCMrﬂmnnﬁﬁcﬁmhs,yh
Tercera Disposicién Complementaria Final del Decreto Supremo N*°026-2016-PCM.
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